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La publicacién que hoy tienen en sus
manos “25+1”, conmemora el XXV
Aniversario del CAMF de Pozoblanco.

Si el objetivo de esta institucién con-
siste en la atencién a personas con
discapacidad fisica, el de esta publica-
cién es que, de alguna manera, queden
plasmados personas, entidades e insti-
tuciones que han tenido relacién a lo
largo de estos anos con el Centro. Ac-
tividades que se han realizado, perso-
nalidades que nos han visitado y cémo
no, experiencias y vivencias plasmadas
desde distintos puntos de vista.

Alguien podria pensar, que 25 afios no
son nada, pero mirando hacia atras, no
podemos dejar de reconocer que han
significado mucho, pues muchas han
sido las experiencias vividas, el trabajo
realizado, los frutos conseguidos, las
metas alcanzadas, las alegrias com-
partidas y, porque no decirlo, los sufri-
mientos, pérdidas y errores cometidos
en todos los ambitos de la convivencia,
tanto por trabajadores como por resi-
dentes.

La celebracién que ha tenido lugar du-
rante el afio 2012, no seria posible si
la Corporaciéon Municipal pozoalbense
presidida por D. Mateo Duefias Cante-
ro, en Sesién extraordinaria del dia 3
de agosto de 1978 no hubiera tomado
el acuerdo de donacién de un solar de
15.000 metros, al Ministerio de Sani-
dad y Seguridad Social. Seria la siguien-
te Corporacién Municipal presidida por
D. Blas Garrido Duefas, la que veria en
lo primeros meses del afio 1983, el co-
mienzo de la obras del edificio.

Vaya nuestro reconocimiento al traba-
jo de estos alcaldes y concejales, po-
liticos comprometidos y unidos con el
progreso de su localidad.

Tras el proceso de construccién, el dia
12 de febrero de 1986, se procedié a
la apertura y comienzo de la actividad
para poner en marcha el Centro, asi
se incorporaba el primer grupo de 12
trabajadores. Dia a dia, con un ver-
dadero espiritu de equipo, superando
muchas dificultades, fueron dando as-
pecto residencial a una construccién,
vacia, fria, sin ni siquiera luz eléctrica,
sin vida. Con mucho trabajo y con mas
ilusion en el mes de junio, comenza-
ron aingresar los primeros residentes.

Haciéndonos portavoz de todos y cada
uno de las personas que han desarro-
llado aqui su profesién en el campo de
los servicios sociales de la administra-
cion pulblica, es justo decir que en este
Centro se ha trabajado incesantemen-
te, que en la mayoria de las ocasiones
el desempefio de nuestra labor ha ido
mas alld de lo recogido en convenio.
Creo que no hemos olvidado que tra-
bajamos con personas, por tanto nues-
tras actuaciones van encaminadas a
que los residentes puedan obtener el
mayor grado de calidad de vida en to-
das las facetas.

A los 500 residentes que han pasado
por aqui y a los 106 que siguen entre
nosotros, gracias por el ejemplo de su-
peracién y constancia que habéis dado.
Para compafieros, gracias por la ilusién
de cada dia, “lo facil es trabajar sim-
plemente por un sueldo, lo dificil es ha-
cerlo con gratitud por algo para lo que
valga la pena dedicar toda una vida”.

Y asi, como en una pintura impresio-
nista, la publicacién que hoy nos ocupa
esta impregnada de pinceladas de vida
y nos ofrece una idea global de lo que
es la realidad de nuestro centro.

Trinidad Fernandez Fernandez.
Trabajadora Social CAMF Pozoblanco
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Entre las principales competencias del
IMSERSO se encuentra la gestién direc-
ta de centros y servicios.

Los Centros de Atencion a Personas
con Discapacidad Fisica (CAMF) del
IMSERSO, como es el caso del Centro
de Pozoblanco, estan destinados a la
atencion integral, en régimen de in-
ternado o media pensién, de aquellas
personas con discapacidad fisica que
careciendo de posibilidades razonables
de recuperacién profesional, a conse-
cuencia de la gravedad de su discapa-
cidad, encuentran serias dificultades
para conseguir una integracion laboral
y para ser atendidas en régimen fami-
liar o domiciliario. EI IMSERSO gestiona
cinco centros de este tipo con un nu-
mero total de 560 plazas residenciales
y 48 en centro de dia.

Este afo se han cumplido veinticin-
co afos de trayectoria memorable de
este CAMF de Pozoblanco. Quiero feli-
citar, en primer lugar, al conjunto del
personal por su capacidad para liderar
con éxito esta empresa centrada en la
atencion de calidad a la persona.

Sefalar que centros como el de Po-
zoblanco constituyen un modelo de
atencion y cuidados, y son verdaderos
lugares de vida para las personas con
discapacidad, hilados por la especiali-
zacién, la formaciéon exhaustiva y el
trato humano del equipo técnico.

Han destacado a lo largo de estos vein-
ticinco afios de dedicacion los valores
de atencion, calidad, respeto y dedica-
cién a los usuarios del centro.

Resaltar que en estos momentos de
adversidad econdémica se hace nece-
sario afrontar con eficiencia los obs-
taculos y dificultades existentes para
garantizar el buen funcionamiento de
estos centros tan necesarios para las
personas con discapacidad.

La misién en la que estamos empefia-
dos es la de construir un centro in-
novador con una estrategia de futuro
de mejora continua de sus servicios y
prestaciones ajustados a la realidad de
la sociedad espafiola y de las perso-
nas con discapacidad. En este empefio
cuentan con mi pleno apoyo. Tene-
mos ante nosotros todo un horizonte
de nuevos proyectos, inquietudes y
avances. Propongamonos que salgan a
la luz, como factor positivo de creci-
miento, desde la esencia de nuestros
activos.

En esta realidad de especial trascen-
dencia debe resurgir con fuerza toda
la creatividad de nuestra experiencia y
apuntalar con ella nuestros esfuerzos
profesionales.

No hay mejor ocasién como ésta, para
saludar los logros del CAMF de Pozo-
blanco y del conjunto de Centros del
IMSERSO y de sus profesionales, para
que quede impreso y trascienda como
ejemplo a futuras generaciones.

Os deseo que esta Revista, que nace
debido a la conmemoracion del 25 Ani-
versario del Centro repleta de excelen-
tes contenidos, constituya un 6rgano
de expresién propia y refleje la identi-
dad y buen hacer del CAMF de Pozo-
blanco estos afios.
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Dolores

Sanchez Moreno

Diputacién Provincial de Cérdoba

Diputada Provincial de Igualdad y Politicas Sociales

Como responsable de Igualdad y Poli-
ticas Sociales en la Diputacién de Coér-
doba, y personalmente muy cercana y
sensibilizada con el amplio campo de
lo social, quisiera en primer lugar, en
nombre de la Presidenta de la Diputa-
cion Provincial y en el mio propio, su-
marnos a la celebracién del vigésimo
quinto aniversario de ese magnifico
y emblematico Centro de Atencién a
Personas con Discapacidad Fisica.

Tanto a vosotros, desde este Centro
especifico, como a nosotros desde la
Diputacién, nos une un mismo objeti-
vo: el trabajo por y para las personas
con discapacidad, procurandoles una
atencion integral, ayudandoles en las
necesidades basicas de la vida diaria,
asi como en su integracién laboral. Vo-
sotros desde una atencién directa y

[8] 25+1 CAMF Pozoblanco

especializada, y nosotros desde un en-
foque comunitario, atendiendo las de-
mandas y necesidades concretas que
personas en situacién de dependencia
nos solicitan, de recursos en general o
en particular como la ayuda a domicilio,
asi como la cooperacién con las iniciati-
vas sociales especificas de este sector.

Es nuestro cometido principal y funda-
mental procurar que las personas mas
vulnerables de nuestra sociedad se in-
tegren y accedan en igualdad de condi-
ciones a los derechos que les asisten.

La discapacidad ha llegado a ser una
condicidbn muy presente en nuestro en-
torno, y rara es la familia que no tiene
una persona dependiente, lo cual se
agrava cuando vamos teniendo mas
edad. Razones mas que justificadas

para que desde la administracién publi-
ca y desde la iniciativa social se ofrez-
can recursos para que las personas con
algun tipo de discapacidad puedan lle-
var una vida normalizada y de calidad.

Ese Centro forma parte de la vida coti-
diana de Pozoblanco, y los que formais
esa gran familia estais perfectamente
integrados en ella.

Reitero mi enhorabuena por esta ce-
lebracién, compartida con las institu-
ciones, familias, trabajadores, y que
es sinénimo de que vuestra labor esta
siendo productiva.

Un fuerte abrazo.
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Pablo

Carrillo Herrero

Ayuntamiento de Pozoblanco

Alcalde

Quiero agradecer, en primer lugar, la
invitacion que se me hace para escribir
unas lineas en esta revista con motivo
del 25 aniversario del CAMF en Pozo-
blanco.

Expreso, una vez mas, mi satisfaccion
y especial reconocimiento a los traba-
jadores, voluntarios y a todas las per-
sonas que con su trabajo y dedicacién
hacen que los residentes mejoren su
calidad de vida.

El Centro de Atencién a las Personas
con Discapacidad Fisica de Pozoblanco
ha supuesto desde su creacién, hace
mas de 25 afios , un antes y un des-
pués en la atencién a estas personas, y
en la concienciacion de la sociedad de
Pozoblanco ante la discapacidad.

Desde el Ayuntamiento estamos em-
pleando todas nuestras fuerzas para

caminar hacia un Pozoblanco mas sa-
ludable, un Pozoblanco sin barreras,
tanto fisicas como sociales, donde el
ciudadano sea lo primero.

Es necesario un compromiso fuerte de
toda la sociedad en general para avan-
zar y crear un Pozoblanco que sirva de
referente en la atencién a la discapaci-
dad. Con la reciente creacion del Con-
sejo Local de la Discapacidad hemos
dado un paso mas para conseguir esa
meta.

Con este deseo, animo a no escatimar
esfuerzos y generar sinergias para se-

guir avanzando por ese camino.

Muchas gracias a todos y recibid un
cordial saludo.

25+1 CAMF Pozoblanco [ 11]



Juan Jiménez Canas
CAMF Pozoblanco

Director - Gerente

Este afio 2012 es una fecha muy espe-
cial para el Centro de Atencion a Disca-
pacitados Fisicos (CAMF) de Pozoblan-
Co, ya que se celebran sus mas de 25
afos de vida.

El sentido de esta revista es poder re-
flejar en papel y mantener en el recuer-
do las vivencias acaecidas en el Cen-
tro desde su apertura alla por febrero
de 1986. Queremos que este afio tan
intenso de celebracién no sélo quede
en la memoria de todos nosotros, sino
gue quede constancia de ello, para que
podamos sentirnos orgullosos de for-
mar parte de esta organizacion viva.

Han sido 25 afos de experiencias vi-
vidas, de esfuerzo, de alegrias, de
celebraciones, de sufrimientos, de ad-
versidades, de respeto, de dedicacién,

[12]  25+1 CAMF Pozoblanco

de sin sabores, pero en eso consiste la
vida misma.

Es justo reconocer que este servicio
publico ha sido llevado por grandes
profesionales, que han mostrado pa-
ciencia, serenidad y templanza en mo-
mentos dificiles, que han sido muchas
y valiosas las aportaciones e iniciativas
mostradas para mejorar la calidad de
vida de nuestros residentes. Todos
han contribuido a insuflar optimismo,
alegria e independencia a las personas
con discapacidad fisica, vivenciando
que a veces las “barreras” estan en la
mente, no en el entorno. Han aportado
una visién normalizada del mundo de
la discapacidad, participando de forma
activa, voluntaria y altruista en activi-
dades culturales, deportivas y de ocio.

El Centro debe tener como objetivo
prioritario la normalizacion de las per-
sonas que atendemos. Es fundamen-
tal mejorar la calidad de vida de los
usuarios, proponiendo un cambio con-
ceptual, basado en pasar de la mera
asistencia, a la calidad en la gestién
centrada en la persona.

Cuando llegué al Centro no sabia muy
bien en qué viaje me embarcaba, pero
si sabia que era lo que yo queria. Cada
dia me doy cuenta de que acerté con
la eleccién, vine movido porque queria
trabajar por y para discapacitados, y
esa sigue siendo cada dia mi motiva-
cién. El nivel de exigencia es muy alto,
lo siento si a veces es excesivo, pero
ellos mas que nadie necesitan de nues-
tra ayuda, aunque sea minima. Cada
cosa que se consigue, incluso una mi-
nucia, redunda en su calidad de vida, y

eso debe de ser suficiente para inten-
tar dar lo mejor de nosotros.

Mis experiencias en estos casi dos afos
han sido muchas y muy intensas, mas
de una vez cuando he llegado a casa,
me he derrumbado y las lagrimas han
aflorado, la mayoria de las veces de
alegria, de satisfaccion por alcanzar
algunos objetivos. Hay 3 situaciones
muy especiales para mi, que llevo gra-
badas. El trabajo de todos a una tras la
celebracion de la comida de Navidad,
para ayudar a colocar el nuevo mobilia-
rio que con tanta ilusiéon esperaban los
residentes, fue increible la movilizaciéon
de todos sin solicitar ayuda alguna.
Otra de ellas, las caras de satisfaccién
y de alegria de los residentes antes y
después de cada uno de los viajes rea-
lizados, la forma y la ilusién con la que

te cuentan su vivencia, eso me insufla
de nuevo vida. Y finalmente el dia de
convivencia en la celebracion de estas
bodas de plata, la alegria, los reencuen-
tros, las emociones que se vivieron, el
aire que se respiraba, los besos y los
abrazos sinceros, ese fue un dia muy
especial que jamas olvidaré.

Agradeceros a todos, residentes y tra-
bajadores/as, el esfuerzo, la volunta-
riedad, la alegria y la emotividad con la
que habéis afrontado la multitud de ac-
tos de conmemoracién de vuestro 25
Aniversario. Creo que ha sido un lujo
contar con tan magnificos colaborado-
res, de ahi que hoy ya podamos decir
que ha sido todo un éxito.

Finalmente, mi agradecimiento a to-
dos los usuarios que han estado en el

CAMF, sin vosotros no existiria este
Centro, sois el verdadero leit-motiv de
todos nosotros. Quiero que sepan, que
cada uno de ellos ocupan una parte
muy importante de nuestro corazén, y
gue nos esforzaremos para que sigan
considerando ésta como su casa.

FELICIDADES A TODOS LOS QUE FOR-
MAN PARTE DE ESTE GRUPO HUMANO
QUE ES EL CAMF DE POZOBLANCO.

25+1 CAMF Pozoblanco [ 13 ]



Reconocimientos al CAMF de Pozoblanco
en el XXV Aniversario

GOBIERNOG SUBDELEGACION DEL
} DE ESPANA GOBIERNG EN CORDOBA

&

=

La Constitucion Espafiola ordena en su articulo 49 que los poderes publicos deben realizar una
politica de prevision, tratamiento, rehabilitacion e integracion de los disminuidos fisicos, senso-
riales o psiquicos, a los que deben prestar la atencion especializada que requieran y ampararan
especialmente el disfrute de sus derechos.

CAMF es un claro ejemplo de cdmo el asociacionismo impulsa, fomenta y garantiza el desarrollo
de las normas que establece nuestra Carta Magna.

prode

30 noviembre 2012

Reconocimiento con motivo del XXV Aniversario del CAMF por la labor y trayectoria del Centro
en favor de la calidad de vida de las personas con discapacidad.

CASA DE 5. M. EL REY

CREDENCIAL

W® 179/2012
S.M. la Reina, accediendo a la peticién que tan

amablemente Le ha sido formulada, ha tenido a bien
aceptar la

PRESIDENCIA DEL COMITE DE HONOR

de los actos que, con ocasion del "25 ANIVERSARIO
DEL CENTRO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FISICA (CAMF)", se celebraran en
Pozoblanco (Cordoba) del 1 de junio al 3 de diciembre
proximos.

Lo que me complace participarle para su
conocimiento y efectos.

PALACIO DE LA ZARZUELA, 30de mayo de 2012

EL JEFE DE LA CASA DE S.M. EL REY,

Nyl

SENOR DIRECTOR GERENTE DEL CENTRO DE ATENCION A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD FISICA (CAMF).

POZOBLANCO (Cdrdoba)
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Fernando
Santos
Urbaneja

Coordinador de la Seccién
de Proteccioén de Personas
con Discapacidad

de la Fiscalia Provincial de
Cordoba

Coordinador del
Foro Andaluz del Bienestar
Mental
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La discapacidad:%
Una revoluciop
en marcha M

Nuestra sociedad ha cambiado en los
Gltimos treinta afilos mucho mas que en
todo el siglo precedente y lo ha hecho
ademas, muy deprisa, en un proceso
que alguien ha calificado como de “ace-
leracion historica”.

Algunos de estos cambios han afecta-
do a las Personas con Discapacidad y la
legislacién los ha reflejado.

En 2003 se conmemoré el “Afio Euro-
peo de la Discapacidad” y con ese mo-
tivo el Parlamento promulgé dos Leyes
trascendentales; La Ley 41/2003 de
18 de Noviembre de Proteccién Patri-
monial de las Personas con Discapaci-
dad y laLey 51/2003 de 2 de Diciem-
bre de Igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal
de las Personas con Discapacidad.

En algunos casos la Ley no hace sino
ponerse en sintonia con lo que la socie-
dad piensa. En otros en cambio, la ley
pretende crear una mentalidad nueva
que favorezca las aspiraciones de las
Personas Discapacitadas.

Como punto mas reciente de llegada
tenemos la Convencion de la ONU so-
bre Derechos de las Personas con Dis-
capacidad, firmada en Nueva York el
dia 13 de Diciembre de 2006.

Resulta crucial para la comprensién de
la filosofia de la Convencién el distin-
guir entre “esencia” y “circunstancia”.

Para la Convenciéon de la ONU, las Per-
sonas con Discapacidad “son” esencial-
mente iguales a las demas personas,
iguales en dignidad y derechos.

Ocurre que, “estan” afectadas por una
discapacidad cuyos efectos pueden
eludirse o aminorarse con los apoyos
necesarios.

Siempre he dicho que la discapacidad
es un concepto “circunstancial” o, con
mas precisién, “una circunstancia den-
tro de una circunstancia”.

De modo admirable recoge este con-
cepto el apartado e) del Preambulo de
la citada Convencién, que dice:

“Reconociendo que la discapacidad
es un concepto que evoluciona y que
resulta de la interaccién entre las per-
sonas con deficiencias y las barreras
debidas a la actitud y al entorno que
evitan su participacioén plena y efectiva
en la sociedad, en igualdad de condi-
ciones con las demas”.

Asi es, la Discapacidad es una circuns-
tancia “que evoluciona” y resulta de
la interaccion de la persona con la cir-
cunstancia del contexto en el que le ha
tocado vivir, esto es, con las “barreras
del entorno” y la “actitud de las perso-
nas” que le rodean.

La medida y calidad de los derechos
de las Personas con Discapacidad o la
existencia efectiva de los mismos, va
a depender de dos factores circuns-
tanciales; Las barreras del entorno y la
actitud de las personas.

Ya lo dijo magistralmente D. José Orte-
ga y Gasset en “Las Meditaciones del
Quijote”(1914):

“Yo soy yo y mi circunstancia”.

Y afadio:

“Y si no la salvo a ella, no me salvo yo”.

Asi, incidiendo positivamente sobre
estos dos factores (barreras/actitud)
la Discapacidad esta alcanzando cotas
de desarrollo que bien puede calificarse
como de “auténtica revolucion”.

AUn conservamos frescas las imagenes
de los Ultimos juegos Paralimpicos ce-
lebrados en Londres y las proezas de
los deportistas. Son ejemplo e imagen
de cuanto he venido diciendo.

Al celebrarse el 25 Aniversario de su
Fundacioén, quiero felicitar sinceramen-
te a los Profesionales y Residentes del
CAMF de Pozoblanco por haber estado
siempre en la vanguardia de los movi-
mientos de promocién de los Derechos
de las Personas con Discapacidad.

25+1 CAMF Pozoblanco [ 19]
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C.AM.F.

Centro de Almas Moralmente Fuertes

Miguel Ruiz Fernandez
Cirujano Hospital C. Valle de los Pedroches
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Empiezo recordando que este Centro
es algo muy importante para Pozoblan-
co como ciudad y por supuesto para
sus ciudadanos, pues los han hecho
mas solidarios, comprensibles, mas
condescendientes con las minusva-
lias, entendiendo mejor los problemas
de personas con discapacidades y nos
siguen haciendo ser “mejores ciudada-
nos y personas”.

También admiramos su gran aportacién
fisica y psiquica para encarar la vida y
su sentido, con una forma especial y
con un prisma peculiar. Nos demues-
tran que no hay que temer al sufrimien-
to ni a la muerte, sino preocuparse de
sacarle jugo a la vida mientras dure.
La presencia de este Centro, sus resi-
dentes y los trabajadores con su gran
profesionalidad y dedicacién, nos han
llevado a todos los pozoalbenses a una
importante concienciacién politica con
normas urbanisticas especialmente
para ellos, adecuaciéon arquitecténica
con cambios de regulacién para evitar
las barreras arquitecténicas; como ace-
rados mas anchos, esquinas peraltadas
0 con rampas y espacios adecuados y
especiales en lugares publicos para ca-
rritos y camillas como el Teatro Muni-
cipal, Recinto Ferial, calles y rampas en
edificios y comercios. Todo esto lo vivi
personalmente, muy cercano y recon-
fortante, cuando aporté mi granito de
arena para mi pueblo cuando fui con-
cejal.

Al hilo del anterior parrafo, tengo una
maravillosa experiencia a nivel de parti-
do politico con un residente del CAMF
que militdé en ese partido y su capaci-
dad de trabajo, ideas claras, ayuda y
apoyo para el trabajo en bien de la co-
munidad, nos admiré a todos los que le
conocimos y disfrutamos de su amis-
tad hasta su muerte.

Dentro de las mdltiples actividades in-
ternas y sobre todo externas y para
bien de la sociedad, guardo un magnifi-
co recuerdo de mi experiencia sobre un
curso de sexualidad celebrado en dicho
centro, que me encantd, me abrié nue-
vos horizontes y sirvidé para transmitir
a la sociedad, presumiblemente nor-
mal, que otros puntos de vista en la sa-
tisfaccion de la pareja eran posibles si
estamos impregnados de mucho amor.

Mi experiencia como médico y espe-
cialista en cirugia general en nuestro
Hospital Comarcal se ha enriquecido
mucho con la existencia de este Centro
en Pozoblanco, por las enfermedades
especiales de estas personas, los tra-
tamientos tan especificos que hay que

aportar, su psicologia tan peculiar ante
dichos procesos patolégicos, su sole-
dad en las hospitalizaciones, aunque el
personal de la planta especifica inten-
taba celosamente cubrir dicha falta de
compaiiia.

Y sobre todo en los ingresos largos
sin familia ni acompafante alguno,
aparecia felizmente esa “otra familia”
como son los residentes del Centro,
gue como amigos y conocidos no pa-
ran de subir en los ascensores con sus
carritos para dar charla, apoyo, animo
y carifio a los ingresados en el Hospi-
tal, dandonos a los demas un magnifico
ejemplo.

Enhorabuena y por supuesto “GRA-
CIAS” por este aniversario.
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El final del tunel

Ben Ali Abdelkader
Residente del CAMF desde 1987

La lesién medular genera graves obs-
taculos que son muchos y dificiles de
superar, tanto a nivel psicolégico como
econdmico, sanitario, afectivo, etc.
Ante esta situacidén, estamos obliga-
dos a luchar cada dia de nuestra vida
para conseguir que haya luz al final del
tanel.

He descubierto que mi situacion de pa-
rapléjico no es una realidad en la que
encerrarme, sino una situaciéon en la
que he de vivir, comunicarme y hablar.
En la época anterior al accidente, era
un hombre joven, con futuro, lleno de
ilusiones, pero repentinamente mi vida
se alter6. Los primeros afos de acci-
dentado fueron dificiles. Cuando tomé
conciencia de lo que iba a ser de mi
vida futura, decidi que era necesario
vivir mi experiencia en lugar de so-
portarla. Hice balance de mi situacion
y adverti que comenzaba la vida, los
sentidos, la inteligencia; me di cuenta
de que el hombre es cuerpo y mente,
y que si éste se habia roto, habia que
utilizar las facultades mentales; ellas
me dieron la fuerza para compensar
la pérdida. Comprendi que habia que
cambiar los esquemas de capacidad e
incapacidad.

Todos podemos porque es posible,
posible pero no facil; hay que trabajar
duro y luchar mucho. Con tesén, auda-
cia, voluntad e imaginacién, lo imposi-
ble se hace posible. La lesién medular
apaga fuerzas de piernas pero no de
espiritu.

A continuacién resumo como ha sido y
es mi vida en silla de ruedas: En 1979,
con 28 afos, tuve un accidente fortui-
to (En Gran Canaria) que me produjo
una fractura de aplastamiento dorsal
nivel 9 y una lesién medular completa.
Estuve hospitalizado tres dias, trasla-
dandome posteriormente al hospital de
parapléjicos de Toledo, uno de los cen-
tros especializados en paraplejia mas
importantes de Espafa. Alli comenzé
el proceso rehabilitador (transferencia
de cama a silla de ruedas y viceversa,
asearme, y hasta conducir un vehiculo
adaptado...). A los 3 meses tuve que
viajar a Marruecos por temor a la pér-
dida de la tutela de mi hijo (segun las
leyes marroquies). Durante mi estancia
en aquel pais lo pasé muy mal a con-
secuencia de mlltiples problemas que
no voy a mencionar aqui. Ante el de-
terioro de mi situacion de salud, tuve
que regresar a Toledo para continuar
mi proceso rehabilitador. Una vez que
me dieron el alta hospitalaria, tramité
mi ingreso en Centros del IMSERSO.

A los 28 dias, me concedieron una pla-
za en el CAMF de Pozoblanco (Cérdo-
ba).

En esta nueva etapa de mi vida, co-
mienzo a superar la confianza en mi
mismo, a vivir, sentirme realizado y
mejorar mi situacién tanto econémica
como social. Todo ello gracias a la ayu-
da del centro, asi como por los propios
compaiieros. Todos ellos me ayudaron
a ver “la luz al final del tunel”, a “vivir
la vida como si nada hubiera pasado”.

La lesion medular
apaga fuerzas de
piernas, pero no de
espiritu.
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Mi experiencia
como Responsable

de Residencia en el CAMF
Patro Lopez Hidalgo
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Un 18 de abril de 1986, junto con otros comparferos comencé mi andadura como
Responsable de Residencia. Primero visitamos el centro de Alcuescar (Caceres),
para conocer un centro de similares caracteristicas y aprender un poquito.

Cierro los ojos y me traslado con la memoria al 25 de abril de 1986, jqué alegrial
iEra el primer trabajo fijo!

Estuvimos aproximadamente un mes sin residentes, este tiempo lo aprovechamos
para conocer las instalaciones, organizar nuestro centro, conocer las caracteristi-
cas de nuestros futuros residentes, hacer practicas entre nosotros con las sillas
de ruedas, en levantar y acostar de la cama,... Estdbamos 10 cuidadores y 2 res-
ponsables de residencia, aparte de compareros de otras categorias.

En esos dias disfruté mucho de la convivencia con todos los compafieros tanto
en el centro de trabajo como fuera del mismo, éramos muchos de otros lugares,
y quedabamos para tomar un café, una cerveza, visitarnos... Se crearon entre
nosotros unos lazos de amistad y camaraderia, algunos de ellos aln los mantengo.

Nos llegan los primeros residentes, Manolo, Chema, Sebastian, Luciana, José An-
tonio, Felipe, Juana, Aurelio, Jesus, Juan Carlos, José Javier, Toni, Angel, Rosa,...
Cada uno con sus particularidades, su historia, su problematica; los acomodamos
enlalL-1y L-2, con pocos medios técnicos, recuerdo que las graas nos tardaron
en llegar...Era a pulso, con el esfuerzo de los cuidadores como habia que levantar-
los, acostarlos, hacerles pulsiones, vestirlos, darles de comer,...

Comentabamos entre nosotros cémo
nos impresionaban sus historias de
vida tan dolorosas y dificiles, algunos
nacieron con la discapacidad, otros por
una enfermedad, un accidente, se en-
contraban en una situacién de depen-
dencia, nos empezaban a ser familiares
enfermedades como la esclerosis mul-
tiple, la paralisis cerebral, la distrofia, la
espondilitis anquilosante, la paraplejia,
la tetraplejia y tantas otras, que hacian
que la persona tuviera mas o menos
dificultad en aceptar su situacién, su
minusvalia, tuviera unas actitudes y
unas reacciones que facilitaban o di-
ficultaban la relacién con sus familias,
los otros, los trabajadores y con ellos
mismos. Recuerdo con mucho carifio a
los primeros cuidadores, Diego, Marga,
Rafi, Sebastian, Paco, M* Angeles, José
Antonio, Lola, Rafi y M Carmen, como
se paraban a escucharles, a poner la
musica de Camarén a José Antonio, a
dar un paseo, a sostener el teléfono a
Sebastian, a colocarle “ el nifio” a Che-
ma, a tratar de entender a JeslUs y a
muchos otros,... El conocerlos y con-
vivir con ellos, hacia que nos pusiéra-
mos en la piel de nuestros residentes,

y aungque en momentos nos pusieran al
limite, viviamos una empatia, una com-
prensién,... Esto nos hacia mas huma-
nos y cercanos.

Para mi el trabajar como Responsable
fue una escuela de aprendizaje a ni-
vel personal y profesional, aprendi la
importancia de valorar a cada uno en
sus capacidades, que cada trabajador
sepa lo que tiene que hacer, y pedirle
responsabilidades por ello, el aclarar las
cosas, el tratar de comprender a cada
uno, el escuchar, el estar cercana, el
tener paciencia,... Era un grupo muy
numeroso para coordinar, supervisar y
organizar. Para mi era clave tener en
cuenta el objetivo del centro, el aten-
der a las personas en todas sus nece-
sidades con la dignidad que se mere-
cian, a veces se producian diferencias y
desencuentros entre residentes y cui-
dadores, que hacian sufrir a unos y a
otros, y no siempre era facil el acercar
posturas.

En fin sélo puedo deciros que no fue
ni es facil ser jefe y que a menudo el
cansancio aparece, que no siempre se

lleva lo que conoces de la teoria y los
cursos a la practica, y que las relacio-
nes son complejas, pero a la misma vez
muy enriquecedoras. De hecho guardo
un recuerdo entrafable de todos los
companieros y todavia conservo, como
un tesoro, algunas relaciones, y mi ale-
gria es grande cuando hablamos, nos
vemos, nos contamos cosas del traba-
jo, recordamos anécdotas y comparti-
mos parte de nuestra vida. También
recuerdo con mucho carifio a todos los
residentes que pasaron por el CAMF y
formaron parte de mi corazén y mi me-
moria.

GRACIAS a todos los compafieros que
recorrimos juntos este periodo del
centro entre el 18 de abril de 1986
al 28 de febrero de 1992, son muchas
las caras y nombres que acuden a mi
mente y nombrarlos seria interminable,
a todos mi carifio y reconocimiento, el
abrazo espero que nos lo podamos dar
el 1 de junio de este afio.

De hecho guardo
un recuerdo entra-
nable de todos los
companeros y toda-
via conservo, como
un tesoro, algunas
relaciones,...
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Nuestro entorno

no puede

generar discapacidad

Antonio Jurado Amor
Trabajador Social de Prode

A pesar de los logros alcanzados aln
prevalecen prejuicios sistematicos y
falsas creencias hacia las personas con
discapacidad, circunstancia que las lle-
va a ser estigmatizadas, marginadas
y excluidas de la sociedad en ambitos
tales como el trabajo, la educacién, los
espacios de ocio o urbanos, por citar
s6lo algunos de ellos.

A lo largo de la Historia la evolucién
sobre la concepcién de la discapacidad
ha ido transitando, paulatinamente,
dejando atras modelos que apuntaban
exclusivamente como causas de la dis-
capacidad a los déficits y/o limitacio-
nes (fisicas, intelectuales, sensoriales,
etc.) del propio sujeto, para pasar a la
concepcién vigente, hoy en dia, que
pone el énfasis en factores biopsico-
sociales y ecoldgicos. Sin la conside-
racion de éstos ultimos no puede ser
entendido el concepto de discapacidad
o de diversidad funcional que inspira
buena parte de las politicas e interven-
ciones profesionales actuales. Desde
esta perspectiva y, a modo de ejem-
plo, el problema no se puede localizar
en la falta de movilidad originada por
una situacion de diversidad funcional
de un determinado individuo, sino en
la incapacidad de la sociedad para dar
respuesta a esas necesidades persona-

les concretas. Por lo tanto, un entorno
poco o nada accesible y carente de sis-
temas dispensadores de apoyos es lo
que va a dar lugar a una situacién de
discapacidad, la cual va a condicionar
significativamente la participacion so-
cial de los miembros mas vulnerables
en la comunidad.

Las ideas que ampara esta concepcion
han de ir calando en nuestro contex-
to mas inmediato, pues Pozoblanco
se constituye en un nucleo que acoge
e integra a una importante poblacién
de personas con diversidad funcional,
las cuales se merecen, ademas de un
sistema de apoyos vitales, unos espa-
cios comunitarios accesibles y libres de
barreras no sélo fisicas sino también
mentales.

Acontecimientos como la implantacion
de instituciones como el CAMF, ade-
mas de reportar beneficios de diferen-
te indole, han contribuido a visibilizar y
normalizar la discapacidad en nuestras
vidas y generar una sensibilidad que,
dificilmente, se podria haber conse-
guido de otra forma. Veintiséis afios
después de la apertura de este Centro,
los vecinos de Pozoblanco estamos en
deuda y no hay mejor forma de saldar-
la que la de seguir trabajando incansa-

blemente para que nuestro entorno no
genere discapacidad, evitando que las
personas con diversidad funcional vi-
van en una situacién de ciudadania pa-
ralela. Para ello, no podemos descuidar
la accesibilidad de los espacios, des-
terrar ciertos prejuicios y estigmas y
potenciar practicas que provean opor-
tunidades de participacion verdadera.
Esto es facil decirlo y algo mas com-
plejo hacerlo, pero con la implicacién
de autoridades, profesionales, familias
y voluntarios, ademas de contar con la
imprescindible complicidad de la ciuda-
dania, a buen seguro que podriamos
hablar de esta ciudad, en un futuro no
muy lejano, como un modelo a seguir.

Concluyendo y segun palabras de Car-
los Egea y Alicia Sarabia, especialistas
y autores de varias publicaciones so-
bre accesibilidad: “el pasado es facil de
analizar y describir, pero es el futuro el
que habra de marcar los pasos que, en
una direccién correcta, habremos de ir
dando para progresar en el necesario
conocimiento de la discapacidad, que
nos ha de llevar a aplicar, con criterios
justos, el reconocimiento de los dere-
chos inherentes a su condicion humana
para todas las personas, tengan o no
discapacidad” (Egea y Sarabia, S.F.).
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La humanidad y el trabajo
continuo, reto del CAMF

Francisca Maria

Rodriguez Garcia
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o

A

En este 25 aniversario del Centro de
Atencién a personas con discapacidad,
la unidad de Trabajo social del Hospi-
tal Comarcal “Valle de los Pedroches”,
quiere agradecer a este centro, la
enorme disponibilidad, la humanidad y
el buen hacer, de todos los que traba-
jan por la calidad de vida de este colec-
tivo, comenzando por la direccién, el
personal administrativo, el personal de
enfermeria, las cuidadoras, el personal
que se dedica a las tareas de limpieza,
mantenimiento y como no, a mi com-
pafiera y amiga Trini Fernandez, Traba-
jadora Social de este Centro,...

Vuestra labor pasa por la atencion
asistencial de las personas con disca-
pacidad fisica, la conservacién y po-
tenciacién de sus capacidades a través
de técnicas adecuadas y adaptadas, la
habilitacién personal y social para su
autocuidado, la prestacion de ayuda de
tercera persona para suplir las caren-
cias o insuficiencias de su capacidad
funcional, asi como el fomento de sus
relaciones personales y sociales a tra-
vés del ocio, tiempo libre y otras acti-
vidades orientadas siempre, al bienes-
tar de la persona. Ademas, no hay que
olvidar que TODOS, cada uno desde el
ambito en el que trabaja, FACILITAIS
UN HOGAR, creado durante 25 afos, a
estas personas que de un modo u otro
se encuentran vulnerables, con difi-
cil acceso a los recursos, con escaso,
insuficiente o lejano geograficamente
apoyo familiar, en la mayoria de las
ocasiones siendo sus recursos econé-
micos deficientes y sumado en muchas
ocasiones, a enfermedades crénicas.

Recuerdo que en nuestro trabajo coor-
dinado hemos atendido a hombres y
mujeres, de Villanueva de Cérdoba, Po-
zoblanco, Pefarroya-Pueblonuevo, Vi-
llanueva del Duque, Belalcazar, Villaral-
to, poblacién del area sanitaria norte, a

los que se les ha facilitado una nueva
oportunidad en su vida: un lugar cer-
cano, humano, con numerosas atencio-
nes, carifio, ilusion, cultura, aprendiza-
je, alegria y sobre todo integracién y
gran calidad de vida.

Pozoblanco es un municipio adapta-
do en sus servicios no sélo hacia las
personas con discapacidad fisica, sino
también sensorial e intelectual, sin em-
bargo, todavia hay que seguir traba-
jando hacia la normalizacién, evitando
barreras emocionales, personales, so-
ciales, institucionales, potenciando la
lucha y los retos personales.

No hay que olvidar que aquellas perso-
nas con una capacidad disminuida, nos
ensefan a ver la vida desde el otro lado
del cristal, nos invitan a reflexionar so-
bre el continuo pesimismo y las quejas
que envuelven el tiempo presente.

Desde nuestro centro hospitalario,
COomo un servicio mas, nos encon-
tramos con la figura del voluntariado,
personas que estan dispuestas a ayu-
dar, apoyar, acompafar y que en los
momentos en que la persona con limi-
taciones se encuentra ingresada en el
hospital, le facilitan un enlace con el
medio exterior, por eso, ellos también
quieren manifestar su agradecimiento
por darles la oportunidad de sentirse
Utiles, ofreciendo lo mejor que saben
dar: su cercania y su humanidad.

iFelicidades en vuestro 25 aniversario!
iGracias por estar siempre ahi!
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Otra mirada

idesde los sentimientos!
Carmen Maria Duran

Suena el tintineo de la campana, cierro los ojos aliviada, porque llega el relevo con
la erguida silueta del descanso. Llegan besados por el paso del tiempo que deja
aflorar las canas y en su semblanza se entreven las arrugas marcadas. jTiempo
veloz! Siento que estamos envejeciendo juntos.

El despacho lo hacemos acogedor, adaptado a las viejas costumbres. La mafana
es bonita, repleta de comparfierismo, puedes compartir tus sensaciones y esperar
correspondencia en un gesto y una mirada. Los letreros cobran protagonismo,
son mensajes que aulnan nuestras fuerzas. Todos saben lo que siento porque es
lo que ellos sienten, todos saben lo que busco porque es lo que ellos buscan. jQué
magnifica paz nos embriaga cuando el turno esta completo y no tenemos que
zigzaguear como aguilas de nieve!

iComo junco de lirio ofreceremos cuidados de esperanza, chocolate y vainilla, jara-
be de limones y azlcar de nata...!

La mafana es tormentosa, llena de murmullos y carreras en pasillos, grias de
ambar. Suenan crujidos en las vértebras y los brazos son de chapa. Las horas no
cesan, las agujas estan paradas, el tiempo se hace azicar, el sudor corre por las
caras y las manos estan cansadas. Los cuerpos estan mojados entre aromas de
azahares y jabones fermentados...

Vamos al colegio, se escucha en el pasillo. jEscuela de almas! Esta en un rinconcito
de esta apacible morada. Sus pupitres de madera, sus atriles blancos, el perfume
de papeles pintan este espacio embrujado. Resuenan las lecturas en el aire de le-
tras impresas y los bellos vocablos. Brisa de inteligencia que espesa alentada por
la calida fuerza de su maestra.
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De nuevo el teléfono, es la linea directa
que esta en el despacho médico. jMa-
dre protectora! jCuantas veces llamas!
A sus mas de ochenta afios ain le que-
dan fuerzas en el alma. Su busqueda ha
sido imparable, sus ilusiones de ceniza
y castillos de espuma blanca.

iComo aprecio el fermento de amor por
ese hijo que no anda! Su desaliento no
cesa, su mirada es incansable, pero su
horizonte es de paja. jCuantas lagrimas
derramadas por ese hijo que no habla!
Quisiera regalarle para su préoximo cum-
pleafios, sosiego y calma.

iQue contentos se ponen todos cuan-
do llegan las voluntarias! Estaba junto
a las hermanas Narbona y se les ha mu-
dado la cara, una espléndida sonrisa las
ha iluminado cuando se han percatado
de su llegada.

Son jévenes muchachas dispuestas al
ofrecimiento de su tiempo. Se multipli-
can las salidas, por el suelo las guita-
rras, canciones en los pasillos, los co-
ros pasean. Qué ambiente tan alegre
en estos dias. jGritos de alegria he lle-
gado a escuchar cuando entraron por
la puertaj Son las antiguas alumnas
concepcionistas que vienen de fuera,
de otro punto de Espafia, aqui, al cole-
gio ubicado en nuestro pueblo, con una
sola misién, acompanarles y regalarles
momentos de ilusién, simpatia y animo.
iQué contenta estara Madre Carmen
Sallés, su fundadora! Ya es para noso-
tros como la brisa intima que esperas
y que remoza a quien desanimado se
siente en el olvido.

Abiertas estan las puertas de los talle-
res de luna y magia. Dan fruto a boni-

tos paisajes, luminosas caras, cordones
trenzados, alfombras de lana, tapices
hilados, floreros de vidrio. Y acercan a
la familia con la moderna informatica.
illusiones que no faltan! Son como una
brizna de viento y como una ventana,
gue permiten dar vida a los suefos jEs
lo primero que te ensefarian si nos vi-
sitaras!

Llega la hora del paseo jpara los que
pueden! Amablemente se les acom-
pafia, entre proétesis de espuma y an-
dadores de nacar. Cuanto les gustaria
mas fortaleza en los muasculos, que las
sillas se esfumaran, sentir carreras en
el patio y muchas risas por la salas.
iCuanto les agradaria que los paseos
fueran por el campo y las piernas ala-
das!
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Los farmacéuticos, técnicos y auxilia-
res de farmacia de Pozoblanco quere-
mos expresar a través de estas lineas
nuestra mas sincera felicitacién a los
trabajadores, pacientes y todas aque-
llas personas que forman parte del
Centro de Atencién a Minusvalidos Fisi-
cos, CAMF, por su 25 aniversario.
Desde que el centro comenzd su an-
dadura muchas, muchisimas cosas han
cambiado en nuestro sector, comen-
zando por la apertura de nuevas far-
macias, asi como un importante cam-
bio generacional que ha contribuido a
modernizar y ampliar la oferta de ser-
vicios. Cambios que el CAMF ha sufri-
do con nosotros y a los que ha sabido
adaptarse perfectamente.

Si hacemos balance, la relacién que he-
mos mantenido con el centro a lo lar-
go de estos 25 aflos ha sido siempre
muy positiva, tanto el equipo sanitario
como los demas trabajadores del CAMF
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han hecho todo lo posible para que el
pedido y la distribucién de los medica-
mentos necesarios, fuera mucho mas
facil y rapido, contribuyendo a que
nuestra labor fuera mucho mas liviana
y los pacientes pudieran tener su trata-
miento con la mayor brevedad.

Al principio se hizo cargo del abasteci-
miento de medicamentos al centro una
sola farmacia, pero pasado un tiempo
se decidié de forma interna que el su-
ministro se hiciera rotativo entre todas
las farmacias de Pozoblanco. Acuerdo
que consideramos fue muy beneficioso
para todos ya que con ello el centro
conseguia un mejor servicio.

Durante estos 25 afos el entendi-
miento entre el Centro de Atencién a
Minusvalidos Fisicos y las distintas far-
macias de Pozoblanco ha sido siempre
muy bueno y se podrian contar infini-
dad de anécdotas pero de todas ellas,
se extrae siempre la misma conclusién,
que tanto los farmacéuticos como el
equipo del CAMF tienen una meta en
comin, mejorar la calidad de vida de
los pacientes y facilitarles en todo lo
posible su estancia en el centro.

Codo con codo

Farmacia D. José Alcaide Garcia-Aréuvalo
Farmacia D. José Cabrera Tribaldo
Farmacia D. Antonio B. Molina Lépez
Farmacia D?. Antonia Navas Muhoz
Farmacia D?. Rocio Vargas Gonzadlez

Lo que mas destaca de los profesiona-
les del CAMF es su amabilidad, alegria,
sus ganas de trabajar y de facilitar el
trabajo de los demas. En cuanto en-
tras en las instalaciones siempre hay
alguien dispuesto a ayudarte para que
los medicamentos sean recibidos rapi-
damente por las personas encargadas
para ello.

La organizacion es otro de los puntos
fuertes del centro, todo el proceso de
solicitud de medicamentos a las farma-
cias, recepcion de los mismos, realiza-
cién de las recetas, facturas, etc., se
hace ordenadamente siguiendo unos
parametros que han ido evolucionando
a lo largo de estos 25 afios, haciéndo-
se cada vez mejor.

Todos los farmacéuticos de Pozoblan-
co agradecemos al CAMF la oportuni-
dad que nos ha regalado, gracias a la
cual hemos podido participar a lo largo

de todos estos afos en el proceso de
crecimiento de este centro. Nos senti-
mos muy orgullosos de haber aportado
nuestro pequefo granito de arena para
que esta institucién se convierta en un
centro de referencia de toda Espaiia,
donde el equipo de profesionales de
todos los ambitos, voluntarios, pacien-
tes y todas aquellas personas que en
estos 25 afos han estado relacionados
con el CAMF de cualquier forma, se han
convertido en una gran familia, siempre
preocupados por mejorar la atencién al
paciente y hacerle la vida mas facil.

Por Ultimo queremos reiterar nuestra
mas sincera felicitacion al CAMF por
su 25 aniversario y expresar nuestro
deseo de que esta comunicacién que
se ha establecido entre el centro y las
farmacias siga siendo tan fluida y bien
organizada.

25+1 CAMF Pozoblanco
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XXV Aniversario
del CAMF de Pozoblanco

Samuel Cerezo Redondo
Médico y Director Técnico de APOAL

Son ya 25 afios dando una respuesta
a toda la sociedad, también en nues-
tra comarca de los Pedroches y Pozo-
blanco a las personas con gran disca-
pacidad, y como no podia ser menos
a quienes dentro de este colectivo,
padecen problemas con las adicciones.

APOAL es receptora de la implicacién
de los profesionales del CAMF para
buscar soluciones a quienes necesitan
de nuestro centro. Como viene siendo
habitual deseamos que nuestros lazos
de amistad y colaboracién sigan estre-
chandose.

En diversas ocasiones hemos parti-
cipado dando charlas informativas y
realizando diversas actividades de pre-
vencién, y hemos contado siempre con
una alta participacién por parte de los
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...en esta situacion
vital, a veces es
mas dificil alcanzar
la motivacion nece-
saria para superar
su enfermedad,...

residentes de ese centro. Asi como también hemos asistido a enfermos con adic-
ciones residentes en vuestro centro, y siempre ha sido muy estimulante el intentar
ayudarles a eliminar o aliviar el sufrimiento que produce una adiccién, y que en
esta situacion vital, a veces es mas dificil alcanzar la motivacién necesaria para
superar su enfermedad, sobre todo cuando la sustancia adictiva se ha usado como
medicina relajante/anestesiante de sus preocupaciones.

Nuestro deseo es siempre dar respuesta a estos pacientes, poniendo a vuestro
servicio un equipo cualificado e implicado de técnicos y monitores.

Nos sentimos muy orgullosos del reconocimiento que nos hacéis por considerar-
nos Residentes de Honor desde el afio 2001, y también de la presencia en nuestro
equipo, de quien fue residente de ese centro D. Juan Manuel Garcia Santiago,
responsable de la administracién, coordinador general de APOAL, y quien nos re-
presenta en los diferentes foros, dando un claro ejemplo de superacién y entrega
a los demas.

iGracias! por permitirme escribir estas letras para felicitaros, y deciros que com-

partimos ilusiones e implicacién para asi crear una sociedad mas justa y equitativa,
para que quienes mas lo necesiten, tengan mejor calidad de vida.
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Vivir es elegir

Antonio Rodriguez Menéndez

Trabaja la palabra vinculada y la comunicacién empatica y no violenta

A veces
Unimos
Nuestras fuerzas

Pienso acerca de mis amigas y amigos del Centro de Atencién a Personas con Dis-
capacidad Fisica (he querido poner todas sus palabras) de Pozoblanco y escribo
que tienen problemas. Todas las personas los tenemos, dird alguien. Pero a los
suyos, que son muy grandes, se afaden los dilemas y la necesidad de elegir. Al
hacerlo, existe la posibilidad de que nos equivoquemos, y hasta quisiéramos no
tener que tomar decisiones. Eso decimos. No tomarlas no seria vida. Esta requiere
eleccién y posibilidad de error. El asunto es que tememos el error, porque nos han
ensefiado que va unido a la culpa. Tal vez s6lo tengamos que reconocerlo cuando
suceda, sin cargarnos de culpa al hacerlo, sino que tratemos de mostrar que lo
sentimos y de solucionar sus consecuencias. Sélo eso. Nada mas. Nada menos.
Pero seamos optimistas: a veces, esas consecuencias terribles son oportunida-
des vitales, que también traeran otros problemas, de otro tipo. Y otros dilemas,
y otra vez a elegir... Asi es la vida. La de personas sanas y la de quienes sufren
enfermedad.
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Todos hemos comprobado que, con
ayuda, cualquier eleccién es mas facil
(todos los héroes tienen quien les ayu-
de: don Quijote tenia a Sancho,...). Tal
vez se trate de pedir ayuda. Claro que
mirar a los ojos y pedirla es una odi-
sea. Todos nacemos con esa necesi-
dad, con esa dependencia, y si encima
tenemos una discapacidad fisica... Nos
haria falta una buena manera de comu-
nicarnos para solicitarla. Una en la que
no nos humillemos, en la que nos re-
conozcamos vinculados a esa persona.
Busquemos entonces un vinculo sano
(ese es mi trabajo). Nunca eterno, ni
avasallador. En él han de verse las fra-
gilidades y la potencia de quienes tra-
tan de encontrarse.

Pienso en lo escrito y en las personas
que han de leerlo. Miro y respiro lo es-
crito, miro y respiro a esas personas
que desconozco, y Veo que no son muy
distintas a mi. Quiero encontrarme con
ellas y escribo. Palabras escribo. Con
ellas intento llegar a los demas, miran-
doles sin intentar dominarles, sin asus-
tarme. Lo hago con palabras precisas y
eficaces. Palabras que nos consuelan,
aunque estén muy manidas. Siempre
trato de no despreciarlas, aunque a ve-
ces me parezcan tontas. Sé que todo
sufrimiento es olvido de algo obvio, y
alguien nos lo tendra que recordar. Es
por ello que vuelvo a las palabras. Pre-
cisas y eficaces, pero también bellas.
Si, porque todas las personas podemos
encontrar belleza, inteligencia y sensi-
bilidad en las palabras que hay en los
demas (incluso en las nuestras). Sé
que las de los libros nos pueden ayu-
dar: las guardan a la espera de que las
encontremos. Busquémoslas como hay
que buscar la ayuda. Entreguémoslas a
otras personas.

Vuelvo a releer. jEstoy hablando de
adecuar nuestra manera de comunicar-

nos para conseguir encuentros verda-
deros y eficaces con otras personas,
incluso con nosotros mismos? ;Estoy
hablando de que una persona que tie-
ne una enfermedad sigue teniendo vida
siempre que pueda elegir? ;Hablo de
que puede dejarse ayudar? ;De que
puede ayudar a otras personas pero
ha de encontrar la manera de hacerlo y
siempre renovarla? ;De que la palabra
€s un camino?

iHablo de tolerar o de algo muy dife-
rente: comunicarnos empaticamente
para comprender? ;De reconocer erro-
res y desterrar las culpas? ;Hablo de
compasion sencilla y cercana? ;De ca-
minar juntos aportando sinceramente
cada persona la capacidad que tenga?
Sélo sé que a veces unimos nuestras
fuerzas.

25+1 CAMF Pozoblanco
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25 Aniversario del CAMF

Ricardo Delgado Vizcaino

Presidente de COUAP
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Me piden amablemente que escriba
unas lineas para esta revista conme-
morativa del 25° aniversario de la fun-
dacién del CAMF, y, rapidamente, lo
primero que me ha venido a la mente
son las imagenes de mis viajes a Lour-
des como camillero.

Transcurrian los Ultimos dias de sep-
tiembre de 1991, recién terminada
nuestra feria de las Mercedes, cuando
mi querida hermana Araceli, la peque-
fia de la casa, siempre inquieta y bus-
cando lo mejor para los que la rodean,
me invitd a peregrinar a Lourdes con la
Hospitalidad de Madrid, un viaje organi-
zado para el puente del Pilar.

Tras muchas dudas -por qué no decir-
lo-, por la pereza que me daba meter-
me en algo nuevo, sin conocer a nadie
(mi hermana me embarcaba, pero ella
no iba), saliendo de mis cémodas cos-

tumbres, en un largo puente..., no sé
cémo, la verdad, terminé viajando a
ese pueblo francés donde se aparecio
la Virgen a Bernadette, en 1858. “El
milagro” de la Virgen de Lourdes con-
migo, no me cabe duda, fue acabar
con mis dudas y temores y que me de-
cidiera a ir.

Aquel viaje en El Tren de la Esperanza
cambié mi vida. Rompié, afortunada-
mente, con mi area de confort y me
ofrecié otros caminos y horizontes. Me
ayudd a poner las cosas en su sitio y
darles la importancia que tienen y no
mas. Aprendi lo mucho que se recibe
dando, que se puede ser feliz con muy
poco, que hay que romper el corsé del
egoismo personal y mirar a los demas,
aparcar los propios problemas y abrir el
alma para ayudar a los que nos rodean.
En aquel viaje, y seis mas que tuve la
suerte de poder hacer en afios poste-

riores, conoci a muchas personas, de
todas las edades y condiciones, econé-
micas y sociales, con enfermedades a
la vista y otras no tan evidentes. Hice
grandes amistades y aprendi, apren-
di que el sufrimiento, un misterio, se
combate especialmente amando mu-
cho, otro misterio.

Conoci a residentes del CAMF de Pozo-
blanco, a los que luego pude visitar en
el Centro y estrechar relaciones: Pepe
Marthino, Agustin, Antofita -la sonrisa
personificada- y otros mas. Ella, Anto-
fiita, hace plenamente cierta una fra-
se que siempre me gusté y que, con
alegria para mi, después de muchos
afios de haberla memorizado, la pude
ver escrita en el cabecero de la cama
de un residente del CAMF de Leganés
(Madrid). Alguien que, como Antoiiita,
a pesar de sus condiciones dificiles, la
practicaba: “La sonrisa es mas barata

que la electricidad y produce mas luz”.

Aquel nuevo camino me permitié cono-
cer personas entregadas y abnegadas,
como José Antonio Astorga y muchos
de los que prestan su trabajo en el
Centro que él dirigi6 durante tantos
afos, siempre al pie del cafién, al lado
de sus residentes.

Felicidades por los 25 afios, y gracias
por un trabajo que admiro profunda-
mente, porque ir a Lourdes durante
cinco dias y luego cada uno a su casa
y a olvidarse del sufrimiento es bien
facil. Lo dificil es atender, mas alla de
un servicio estrictamente profesional y
por encima de una retribucién, con vo-
cacién y mucho amor, a personas es-
pecialmente necesitadas de esa ayuda.
iEso, hace milagros!

Lo dificil es aten-
der, mas alla de un
servicio estricta-
mente profesional

y por encima de
una retribucion, con
vocacion y mucho
amor,...
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En el XXV aniversario
del CAMF de Pozoblanco §

Antonio Garcia Lopez
Psiquiatra Equipo de Salud Mental

Cérdoba Centro

Durante varios afos atendi en el CAMF
de Pozoblanco, como psiquiatra que
era de referencia, a los pacientes que
la psicéloga del Centro -Victoria- y el
médico -Francisco José-, compafieros y
amigos, consideraban que necesitaban
valoracién o tratamiento. Desde esta
experiencia, mas que desde el punto
de vista cientifico, me permitiré escri-
bir esta resefia.

En un centro como el CAMF confluyen
varios componentes, las infraestructu-
ras y el entorno, los propios pacientes,
la familia, trabajadores y la dinamica de
relacion, las interacciones que se es-
tablecen entre los grupos y entre las
personas que conforman cada uno de
ellos.
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Respecto a las infraestructuras siem-
pre me parecieron buenas e igualmen-
te el entorno; he percibido muy buena
integracion del centro y pacientes en el
pueblo, es frecuente ver a los residen-
tes en sus sillas de ruedas por la ca-
lle, y se me antoja que Pozoblanco ha
tenido especial sensibilidad en cuanto
a barreras arquitecténicas y la disca-
pacidad en general (también enferme-
dad mental, asociaciones de familiares
y pacientes,..), combatiendo, desde la
naturalidad, el estigma que a menudo
nos rodea.

Los pacientes que atendia provenian
basicamente de 2 situaciones: los que
tenian patologia previa en Salud Mental
y que a veces habia sido la causa de su

A |-

minusvalia fisica y aquellos que presen-
taban problemas de adaptacién, tanto
a la enfermedad fisica, a menudo trau-
matica, brusca, como al nuevo contex-
to en que les tocaba vivirla. Un pronés-
tico habitual de cronicidad, a menudo
polimedicacién y necesidad de control
por varios facultativos, caracteriza la
complejidad del tratamiento.

Junto a ellos, los trabajadores. El ma-
yor problema, al margen de los es-
trictamente laborales, era la dificil
percepcién de voluntariedad o no de
determinadas conductas, que hacia
que a veces hubiese desencuentros
con pacientes y también la dificultad
de comunicacién con muchos de ellos.
Si se desconocen las necesidades del
paciente es posible que no se atiendan;
si pensamos que el otro nos manipula,
es posible que acabemos rechazando-
lo. En este sentido, es importante faci-
litar formacién e informacién adecua-
das, que ayuden a proporcionar no sélo
los cuidados sino también la empatia
necesaria que hara que el paciente se
sienta apoyado, comprendido, respeta-
do.

Y por ultimo la familia. Sin duda tam-
bién se ven afectados y deben pasar su
propio proceso de adaptacién, a veces
con necesidad de ayuda psicoldgica.
Mencionar que a menudo, la mayor difi-
cultad no es la enfermedad en si sino la
vivencia de ésta, cuando es proyecta-
da y percibida en el otro sélo desde los
aspectos negativos (incapacidad, com-
paraciones, prejuicios,..). Si no existe
un proceso de adaptacién adecuado, a
la enfermedad fisica se le afiade el su-
frimiento psiquico, con igual tendencia
a la cronicidad. Es importante resaltar
esto, que para el otro, ya sea pacien-
te o familiar, la mayor satisfaccion
es contemplar una vivencia positiva
de cada situacién; para un desarrollo

completo como persona y a pesar de
las circunstancias, a menudo es mas
dafiina la preocupacion que la propia
enfermedad. Es frecuente la presencia
de circulos viciosos formados por esta
retroalimentacién negativa (“me pre-
ocupo porque te preocupas y te pre-
ocupas porque me ves preocupado”)
y hemos de estar alerta y receptivos
para detectarlos y romperlos.

Aunque los avances médicos conti-
nden, por desgracia es previsible que
también lo hagan las enfermedades y
accidentes, por lo que centros como el
CAMF de Pozoblanco van a seguir sien-
do necesarios. Creo que debemos es-
forzarnos en mantener lo conseguido
y recordar -y transmitir- la importancia
de la empatia, el respeto y que es po-
sible la mejoria, el disfrute y la motiva-
cién, aln en la adversidad.
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Ana Isabel Robledo Garcia
Presidenta Junta de Participacion
del CAMF de Pozoblanco

Quiero aprovechar la oportunidad para
expresar unas reflexiones personales,
en este afo que celebramos el 25 ani-
versario de la apertura del C.A.M.F. de
Pozoblanco.

Soy Ana, presidenta de la Junta de Par-
ticipacion del C.A.M.F. Quién me lo iba
a decir cuando llegue aqui hace 4 afios.
Soy de San Lorenzo de El Escorial, Ma-
drid, y no habia estado nunca en Anda-
lucia, y mira por dénde me eligen mis
compafieros como su representante, lo
gue me llena de orgullo, y mucho, pri-
mero porque es un momento especial
y segundo porque soy la primera mujer
en ocupar el cargo en los 26 afos de
andadura del CA.M.F.; como digo, es un
orgullo y también un reto y un desafio
poder estar en una posicién desde don-
de puedes trabajar para ayudar a tus
compaferos.
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Como se puede imaginar, la de aventu-
ras que han pasado por el C.A.M.F. en
este cuarto de siglo, con todos noso-
tros, los residentes, y todos los traba-
jadores, cada uno con nuestros gustos,
manias, inquietudes,..., 0s aseguro que
en el dia a dia siempre ocurre alguna
anécdota digna de mencionar; también
digo que tenemos la suerte de contar
con un gran equipo de trabajadores,
todos y cada uno de ellos desde la fun-
cion que les toca defender, que nos
ayudan en cada jornada a llevar nuestra
vida con la mayor normalidad posible, y
puedo asegurar que lo consiguen.

Por dltimo, agradecer que hayais leido
unas lineas que recogen algunos pen-
samientos de esta madrilefia que tiene
el reto y la responsabilidad de trabajar
por y para sus companeros.
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Recuerdo, debe ser la edad dice mi hija,
que alld por los afios 80 se empezd a
hablar de Servicios Sociales y mediante
una iniciativa de varios Ayuntamientos
junto a la Diputacién Provincial que
aportaron los primeros fondos, se con-
traté a una Trabajadora Social, la cual
se encargd de su puesta en marcha. La
ilusién y las ganas de trabajar no fal-
taban y asi comenzé la andadura de
unos servicios que teniamos que com-
paginar entre todos los pueblos y habia
que explicar en numerosas ocasiones
en qué consistian y sobre todo lo que
pretendia un grupo de entusiastas, con
la puesta en funcionamiento de esta
iniciativa.

De esta semilla surgieron los Servicios
Sociales Comunitarios, las prestaciones
sociales, el apoyo siempre al mas dé-
bil y la cobertura de una Sociedad que
convertia la beneficencia en un DERE-
CHO. Era en justicia el logro fundamen-
tal de este proceso, el derecho que
como ciudadano me otorga el Estado
de estar amparado frente a la adver-
sidad.

Sin embargo algo hemos planificado
mal, alguna cosa se nos ha escapado
de las manos, para que de una situa-
cion tan prometedora, de pronto, como
surgido de la nada, no existan recursos
suficientes para tantas cosas impor-
tantes, para tantos logros alcanzados
durante estos afios con tanto esfuerzo
e ilusion. ;D6nde ha estado el error?
Quizas la clase politica ha despilfarra-
do el patrimonio obtenido, o bien los
que hemos trabajado estos Lares no
hemos estado a la altura e incluso los
propios beneficiarios de estos servicios
han creido que todo es infinito y que
no importaba nada. No lo sé con exac-
titud, lo que si presiento es que nos va
a costar bastante el recuperar todo lo
perdido y que no todo dependera de
la mejora en la economia, sino también
de la ilusién, del trabajo, de las ganas
de ayudar a los demas y sobre todas
las cosas, del esfuerzo de todos, pero
juntos... Verdaderamente juntos.

Recuerdo

Rafael Rodriguez Munhoz
Responsable del Servicio de Atencién al Ciudadano
Area Sanitaria Norte

“1 plerar.
AW

De esta semilla surgieron los Servicios Socia-
les Comunitarios, las prestaciones sociales, el
apoyo siempre al mas débil y la cobertura de
una Sociedad que convertiria la beneficien-
cia en un DERECHO.

25+1 CAMF Pozoblanco
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Integracion de los usuarios

de los CAMF del IMSERSO en las
actuaciones de turismo y termalismo
para personas con discapacidad
programadas por este instituto

Fernando Gascé Alberich
Jefe del Area de Prestaciones Econdmicas de IMSERSO

Desde el afo 1995, el Imserso ha ve-
nido convocando la concesién de sub-
venciones para actuaciones de turismo
y termalismo para personas con disca-
pacidad, dirigidas a entidades sin fin
de lucro que prestan su atencién, de
manera exclusiva y habitual, a las per-
sonas con discapacidad.

A través de estas convocatorias el
Imserso pretende facilitar a los ciuda-
danos el acceso a los bienes del ocio,
la cultura y la salud en las condiciones
de mayor accesibilidad posible, com-
plementandose asi los programas de
vacaciones y termalismo social para
personas mayores, que no en todos los
casos gozan de las medidas de accesi-
bilidad que serian deseables.

Si bien con estas convocatorias, los

usuarios de los centros residenciales
para personas con discapacidad del Im-
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serso podian tener acceso, en teoria,
a los turnos de viaje que ofertaban las
entidades beneficiarias de subvencién,
en la practica se pudo detectar la exis-
tencia de un gran nimero de barreras
que les impedian su participacién, en la
mayor parte de los casos.

Estudiadas las razones que dificulta-
ban la participaciéon de los residentes
de los CAMF en estas actividades, nos
encontramos con razones de tipo eco-
némico, dificultades para trasladarse
desde el centro al lugar de partida de
cada turno de viaje y la falta de acom-
pafantes de viaje, necesidad esta ulti-
ma dificil de cubrir ante la carencia de
familia de un gran nimero de nuestros
residentes.

Localizadas las razones que, en la prac-
tica, impedian la participacion de nues-
tros residentes, éstas se intentaron

...en el presente
ano 2012, a pesar de
los recortes presu-
puestarios que nos
impone la situacion
de crisis economi-
ca, estamos mante-
niendo estas activi-
dades,...

minimizar, bien con un descuento de
un 80% en la cuota a abonar por los
viajeros y acompafantes, siempre que
sus ingresos fueran iguales o inferiores
al importe anual de la pensién no con-
tributiva con complemento por ayuda
de tercera persona, bien con la puesta
a disposicién de un medio de transpor-
te desde el centro al lugar de vacacio-
nes, y con la blsqueda de acompafan-
tes de nuestros residentes.

Con estas medidas que se iniciaron en
el afio 2009, hemos logrado la parti-
cipacion de los usuarios de los CAMF
del Imserso y del Centro de San Andrés
del Rabanedo en estos viajes, logrando
que pudieran disfrutar de unas vaca-
ciones normalizadas usuarios que en
determinados casos no habian salido
del centro desde que ingresaron en el
mismo.

Si en el afio 2009 tuvimos 103 partici-
pantes en estas actividades, pasamos
en el 2011, a casi duplicarse, ya que
contabilizamos 198 participantes, y en
el presente afio 2012, a pesar de los
recortes presupuestarios que nos im-
pone la situacion de crisis econémica,
estamos manteniendo estas activida-
des, disfrutando los usuarios de Pozo-
blanco de sus vacaciones en la Comuni-
dad Valenciana, en un primer turno en
Alboraya y en un segundo turno en el
Puig.

Con esta iniciativa los usuarios del
CAMF de Pozoblanco han viajado en
afios anteriores a Isla Antilla, a Santa
Pola y a Ceuta, pudiéndose valorar esta
experiencia como muy positiva, tanto
para los usuarios de estos viajes como
para los que gestionamos estas activi-
dades en el Imserso, razén por la que
nos encontramos satisfechos del tra-
bajo empleado en su implantacién.
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ELl Ayuntamiento de Pozoblanco
implicado en el mundo de la discapicad

Benito Garcia de Torres
Concejalia de Urbanismo
Ayuntamiento de Pozoblanco

[48]
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Agradezco en primer lugar la oportuni-
dad que desde el CAMF se me ofrece
para participar en esta publicacion y
con ello conmemorar el 25 cumpleafios
del Centro de Atencién a personas con
Discapacidad Fisica de Pozoblanco.

Para el Ayuntamiento de Pozoblanco,
la existencia en la localidad de este im-
portante Centro dedicado a la atencién
integral de personas con discapacidad
fisica, ha supuesto la inaplazable nece-
sidad de realizar una continua adapta-
cién de los espacios y lugares publicos
que permita un facil acceso a todos los
lugares por los usuarios del CAMF en
particular y por quienes padecen algin
tipo de discapacidad en general.

Por ello en los Ultimos afios las diferen-
tes corporaciones municipales han ido
realizando modificaciones urbanisticas
que estan posibilitando un acceso facil,
cémodo y seguro a diferentes espacios
a los que anteriormente las personas
con discapacidad fisica encontraban
serias dificultades para acceder de una

forma independiente, por ello desde la
Concejalia de Urbanismo se tiene una
especial atencién en todas las actua-
ciones que se desarrollan de cara a
pensar en una ciudad para todos en la
que la accesibilidad se convierta en un
asunto absolutamente normalizado.

Cada vez mas, la cultura de los pozoal-
benses se va transformando permitien-
do que la accesibilidad urbanistica en
acerados, calles, locales y espacios se
convierta en una situacién normaliza-
da, habiendo pasado a contemplar el
derecho de todos los ciudadanos, con
sus legitimas diferencias para partici-
par en la vida social con igualdad de
posibilidades.

Aungue somos conscientes de que aln
queda mucho por hacer, dado que las
diferentes actuaciones suponen un
proceso de evoluciéon continuo al sur-
gir nuevas necesidades, estamos in-
tentando realizar conjuntamente con
los responsables de los centros que
atienden a personas con discapacidad

...S0mos conscientes
de que aun queda
mucho por hacer,
dado que las dife-
rentes actuaciones
suponen un proceso
de evolucion conti-
nuo al surgir nuevas
necesidades,...

un estudio pormenorizado de nuestra
ciudad dirigido a eliminar aquellas ba-
rreras arquitecténicas que impiden el
libre acceso a las personas discapaci-
tadas, como a disefar los proyectos de
ciudad contando con todas las realida-
des posibles.

Desde luego el CAMF seguira contando
con la implicacion del Ayuntamiento en
actuaciones futuras y como siempre
estaremos a disposicién de atender
aquellas demandas que se produzcan
para conseguir una ciudad de todos y
para todos.

Finalmente felicito a residentes y pro-
fesionales del CAMF por este 25 cum-
pleafios y traslado el deseo de la Cor-
poracién Municipal de continuar en la
linea ya emprendida haciendo realidad
la normalizacién de la vida e integra-
ciéon absoluta de todas las personas
que padecen algun tipo de discapaci-
dad o dificultad.

FELIZ 25 ANIVERSARIO
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Juan Caballero Romero

Capellan del CAMF

Guardo en la Agenda del alma, entrafa-
bles y hermosas vivencias compartidas
con vosotros. Las mas importantes y
repetidas, las Eucaristias de cada se-
mana a las 5:30 de la tarde sea invier-
no o verano. Eucaristias familiares, cer-
canas, intimas, que le dan a la tarde de
los sabados un sabor a fiesta y gozo
espiritual. Gustad y ved qué bueno es
el Sefor. Dichoso quien se acoge a El.
Quedan los animos mas calmados, el
corazén ensanchado, removida la es-
peranza. Las tardes de los sabados son
como mas luminosas, mas gratifican-
tes, sagradas,...

Pienso muchas veces que esas misas
atraen el corazén de Dios que baja
como bajaba los primeros dias de la
creacion a la hora de la brisa vesperti-
na a pasear con los primeros hombres.
Gn. 3, 8.

Y cémo olvidar las Eucaristias festivas

de la tarde noche de Navidad, o el dia
grande de los Minusvalidos armoniza-
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das con las voces del coro de los re-
sidentes, magistralmente dirigido por
nuestro querido Juan Climaco.

Y las misas emocionantes de apertura
o clausura del Campo de trabajo de los
alumnos - alumnas de los colegios Con-
cepcionistas de Madrid. jCémo anhelan
y afioran estos dias solidarios los alum-
nos y residentes del Centro: derroche
puro de amor! Y cédmo la Iglesia esta
presente en los momentos gozosos y
tristes: las bodas que he bendecido en-
tre joévenes residentes transformando
como templo césmico el gran patio del
Centro y los dolores como hemos dicho
al despedir con uncién religiosa a los
compafieros que nos han ido dejando
definitivamente a lo largo del camino.

Puedo asegurar que una de las viven-
cias mas gratificantes de mi ministerio
sacerdotal viene siendo el servicio reli-
gioso en este Centro. He llegado a sen-
tirme como un residente mas de esta
gran familia: “residente de honor”, que

asi me habéis distinguido con este hon-
roso titulo.

Veinticinco afios ininterrumpidos de
siembra ilusionada cuyos frutos sélo
Dios sabe y recompensa, ademas de
las infinitas muestras de carifio, cer-
cania, amistad, respeto, afecto y cola-
boracién de todo el personal directivo,
empleados y residentes que a lo largo
de estos veinticinco afios he conocido
y servido, llenando mis afos de vida y
de sentido. Importa mas llenar los afios
de vida que la vida de afos.

Es de justicia recordar agradecidos a
todos los companfieros sacerdotes que
a lo largo de estos afios han ejercido
su ministerio “gratis et amore” en este
querido Centro. A todos, espero, el Pa-
dre que ve en lo escondido nos recom-
pensara. Mt. 6, 4.

Cuento con vuestra recompensa: una
mutua y eterna amistad.




unidos para siempre

Un brindis Decalogo de las personas
con discapacidad

Muchos son los que nos han acompafiado en nuestra andadura. Muchos son los
que cambiaron de lugar, que fueron a una ciudad distinta, que cambiaron de pues-
to de trabajo, que iniciaron con nosotros el camino, o que se incorporaron en
algin momento de nuestro recorrido. Algunos, incluso, estan disfrutando de su
merecida jubilacién. Todos forman parte de nuestra historia, todos forman parte

de nuestras vidas. . . . .
12 Las pocas leyes que amparan al discapacitado, parecen caminar en

. ., ., silla de ruedas. Encuentran un obstaculo en cada esquina.
Si de ellos guardamos gratos recuerdos y, con ocasién, de la celebracion del 25

aniversario, pudimos compartir dos maravillosos dias juntos, nuestros pensamien-

P . . , 2% Si quieres ser igual que los demas, empieza por no considerarte
tos mas especiales, van dirigidos a las personas que no volveran.

diferente.
Sin caer en la sensibleria, no podemos dejar en el olvido a quienes nunca podremos . . . .
3 ? La autoestima es la llave maestra que el discapacitado posee para
asomarse a la vida.
Juan Manuel Alcantara Merino.

olvidar. Compafieros y compaferas, amigos y amigas a fin de cuentas, su paso por
nosotros deja la huella de quienes trabajaron por el Centro, de quienes, con su
empefio y esfuerzo mejoraron las posibilidades de atencién a nuestros residentes,
de quienes con sus dias buenos y con sus dias malos, ofrecieron la parte mas hu-

4% Todos somos “Menos-Validos” para algo.
mana de su persona.

Taller de Periodismo CAMF.

Desde aqui alzamos las copas y brindamos por la pervivencia de su recuerdo.

5% No somos sillas, vamos en sillas.

6% Quitate los zapatos, siéntate en una silla.
iA ver cémo andas!
M? Carmen Sanchez Justicia.

7% Dame la mano para que mi camino sea mas facil, quién sabe si
mafiana tu necesites que alguien te la dé a ti.
Juan Zamora Clemente.

8% Todos somos presos de alguna minusvalia, sal de tu propia carcel.
Angel Ifiguez Garate.

92 Méntatelo bien, aunque sea en silla de ruedas.

102 No hay mayor discapacidad que una mente con barreras.
José M? Valdepenas del Valle.
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El deporte adaptado, como actividad ludica, hace que, quienes lo practiquen con-
sigan, no so6lo ocupar sus ratos de ocio, o establecer relaciones personales, o enri-
quecerse con las multiples vivencias a las que dan lugar, sino que, ademas, logran
beneficiarse de una actividad fisica que mantiene, o incluso, mejora su movilidad.

Cuando el deporte adaptado comenzé su andadura en el Centro, nadie podia ima-
ginar lo que iba a dar de si.

El pistoletazo de salida fue Orense, donde se tuvo la primera experiencia depor-
tiva. Ya se intuyé el amplio abanico de posibilidades que ofrecia y se puso en
marcha la creacién de una estructura que posibilitara en nuestro Centro, tanto la
practica, como la participacion en los distintos eventos deportivos, que con carac-
ter nacional e internacional ofrecia esta actividad.

La aventura del deporte

Un equipo humano, formado por trabajadores que, voluntariamente quisieron im-
plicarse, posibilité la creacién de un equipo de deportistas que, con mucha ilusién,
comenzd, poco a poco, a entrenar y practicar las técnicas de los distintos juegos
y deportes adaptados que existian.

El slalom en silla de ruedas, el lanzamiento de precision, de distancia, de altura, y

algunos otros que, adaptados y clasificados en funcién a las posibilidades de movi-

lidad de cada persona, ofrecian un mundo antes desconocido para ellos. Permitian

sentirse como verdaderos deportistas y, de hecho, eso es lo que fueron mientras
L6 ‘.!: duré la practica de esta actividad.

Mencién especial, merece la Boccia como deporte, juego y entretenimiento. Dado
que, ademas de participar individualmente, las parejas y equipos que se formaron,
consiguieron, ademas, la cohesién entre todos ellos y experimentaron que la indi-
vidualidad estaba siempre al servicio del equipo.

El entrenamiento de las distintas modalidades ocupaba, algunas veces el patio
central, otras el salén de actos. La implantacion de nuestro propio curso de juegos
y deportes adaptados dio lugar a una mejora en las técnicas de entrenamiento vy,
por ende a una mejora en los resultados de nuestros deportistas.

Las salidas a los distintos campeonatos llenaba, por aquellos entonces, las dos
furgonetas de nuestro Centro. Personas, equipajes, material y, sobre todo, ilusion.

Compartir la convivencia en Pamplona, Caceres, Toledo, ..., e incluso en los inter-
nacionales de Londres y Assen, ha sido la experiencia mas enriquecedora de todo.

Estos dias, que tenemos presente a nuestro querido José Leandro, componente
del equipo deportivo, nos hace recordar sus gloriosos momentos como capitan
del equipo de Boccia, nos hace sonreir con la felicidad de sus logros y nos con-
tenta saber que con él, y con otras muchas personas, formamos parte de nuestra
particular “aventura del deporte”, que nos hizo compartir esfuerzos, alegrias e
ilusiones.
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A Jose Antonio
Astorga Barea

Tus companeros

iQué dificil resumir una vida! jCémo
destacar lo importante, lo que para ti,
fue importante!

Hemos convivido 21 afos, han pasado
muchas cosas, hemos cambiado todos.

El objetivo principal de esta Institucién
es mejorar la calidad de vida de nues-
tros residentes, integrarlos, rehabilitar-
los o asistirlos. De eso damos fe que
nunca te olvidaste. Tus estrategias de
actuacién no partian de una fria esta-
distica de despacho, sino de un mano
a mano diario con ellos, eras cercano
y carifioso, vivias practicamente aqui.
No todo fueron rosas, hubo conflictos,
roces, decisiones complicadas, enfren-
tamientos de todo tipo, cémo si no.
Somos muchos, cada uno con lo suyo
y cada dia con su afan. Las relaciones
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entre las personas son complicadas y
aqui se magnifican porque vivimos con
lo mejor y lo peor que nos caracteriza
a los seres humanos: la esperanza, el
esfuerzo, la lucha por superarse, la en-
fermedad, el olvido,...

Nadie sabe lo complejo que puede ser
barajar estas cartas hasta que te en-
frentas en primera persona a estas mi-
serias y grandezas.

Ta pusiste todo el emperio en ello. La
huella que has dejado quedd impreg-
nada en cada una de las personas que
pudo convivir contigo.

Asi mismo, el esfuerzo por las mejo-
ras, se concret6 desde los primeros
momentos. Las distintas ampliaciones
del comedor principal, de la cocina, de

la cafeteria; las reformas en el patio
central, en las habitaciones,... Todo
fue fruto de tu trabajo. Los despachos
y pasillos de los Servicios Centrales
pueden dar fe de todo ello.

Gracias por todo lo que hiciste.
Gracias por tu afan de mejorar.
Gracias por habernos ofrecido lo mejor
de tu persona.

Su tez morena y sus 0jos negros resal-
taban sobre el blanco de su bata.

Después de una breve parada en algu-
na peculiar taberna del pueblo, para
calentarse con un café negro y aliviar
el estrés de la carretera, llegaba diaria-
mente puntual con su maletin, cargado
de historias, recetas, analiticas, debe-
res que se imponia para la casa por la
falta de tiempo.

Después de los buenos dias y tomarle
el pulso a las incidencias, volaba por los
pasillos visitando enfermos, observan-
do, detectando, analizando, vociferan-
do si era preciso, si algo se le trocaba
no perfecto.

Amante de la cultura, de la naturale-
za, del conocimiento, de la sabiduria,

en su apretada agenda se organiza-
ba con rigor y sacaba un poquito de
tiempo para ayudarnos con la farmacia
y aproximarse en un gesto solidario y
comprensivo a la sobrecarga de traba-
jo enfermera.

Amigo de la buena tertulia, de la escu-
cha de experiencias, admirador de edi-
ficios emblematicos, apasionado de los
buenos libros y amante de la musica,
estrujé la vida y aproveché todas sus
aristas, saboreandola y degustandola.
Sabiéndola corta, exprimié con inten-
sidad todos sus instantes y momentos
con todos los sentidos que permiten
atrapar nuestro mundo.

En su notorio afan por la excelencia,
era incansable y después de su dura
jornada continuaba sus estudios e in-

A nuestro
companero
Paco Duro

Tus companeras
de enfermeria

vestigaciones. Asi el dia 5 de Octubre
de 2003 el Diario Cérdoba nos sor-
prendia con la noticia de su Doctorado
con sobresaliente Cum Laude por su
tesis “Estudio molecular del proceso
de envejecimiento de linfocitos T y cé-
lulas NK” dirigido por el catedratico de
la UCO Rafael Solana Lara.

Tu voz amable nos contesté al teléfo-
no cuando nos enteramos de la recaida
gue habias sufrido. Siempre recordare-
mos tus carilosos consejos para que
nos cuidaramos. Llevaremos a gala y
en nuestro corazén los afios que tuvi-
mos el honor de trabajar contigo.

Tus comparieras de enfermeria que no
te olvidan.
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Comité de empresa

Aurea Serrano Fernandez

Presidenta

En primer lugar, este Comité de Em-
presa quiere FELICITAR A TOD®@S LOS
TRABAJADORES en la conmemoracion
del 25 Aniversario del CAMF de Pozo-
blanco y, dar las gracias a todos y cada
uno de ellos asi como a los distintos
integrantes que han formado parte del
mismo. Por extensién y de igual forma,
a todos los usuarios/as.

En el momento actual, donde de forma
regresiva, se pone en duda el estado de
bienestar y los derechos generales de
las personas (trabajador@s) y se cam-
bia el discurso de “derecho del indivi-
duo” por “derecho de los mercados”,
el Comité de Empresa como érgano de
representacién de los trabajadores, co-
bra hoy, si cabe, mayor sentido.

La defensa de un estado:

- “Democratico: reconocimiento de sus
6rganos de representacién social - Co-
mité de Empresa-)” frente a uno “mo-
nocromatico y dictatorial” (lleno de
“asesores del partido”).

- De “derechos para todos” frente a los
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“privilegios de unos pocos”.
- “De valores”...

Es, en definitiva, el objetivo de este
Comité de Empresa, es la lucha por la
DIGNIDAD DE TODOS LOS TRABAJA-
DORES/AS.

Muchas son las situaciones producidas
a lo largo de este tiempo y el esfuerzo
realizado por todos para la consecu-
ciéon de mejoras en las condiciones de
trabajo:

_Recursos humanos (aumento de plan-
tilla, contrataciones,...)

_Recursos materiales (disposicion de
gruas, lavadoras, cocina nueva,...)

_A nivel organizativo (participacién en
el disefio de horarios, definicién de fun-
ciones,...)

Todos estos logros, han sido una la-
bor de TODOS los trabajadores/as que
trasladan sus demandas a través del
Comité de Empresa, 6rgano que canali-
za éstas y los representa.

Muchas son las si-
tuaciones produ-
cidas a lo largo de
este tiempo y el es-
fuerzo realizado por
todos para la conse-
cucion de mejoras
en las condiciones
de trabajo....
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Se han vivido momentos mejores y
peores. Hemos tenido que protagoni-
zar encierros, huelgas, ..., pero la lu-
cha ha merecido la pena, siendo que
en muchos de los casos “lo consegui-
do” ha repercutido en mejoras para los
usuarios.

Aunque en la actualidad, desde el Go-
bierno, se intente anular a los Comités
de Empresa, es ahora cuando mas se
siente el apoyo, el animo y la confianza
de los trabajadores/as, porque cono-
cen la necesidad de nuestra labor.

il
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Campo de Trabajo
Concepcionista

Corrian los aflos 1986-87 cuando nos
preguntabamos desde la Pastoral Ju-
venil qué caminos abrir para un trabajo
con los jévenes en el tiempo de vera-
no. Tomando contacto con la comuni-
dad de Pozoblanco, cuya superiora era
entonces M. Dominica Zorita, g.e.p.d.,
nos dijo que posiblemente en el CAMF
de Pozoblanco nos abririan sus puertas
para poder hacer un Campo de trabajo
con los residentes de alli. Enseguida se
puso en contacto con el Director del
mismo, D. José Antonio g.e.p.d., y nos
las abri6é de par en par, dispuesto a co-
laborar en lo que fuera necesario.

Hoy son 22 afios los que llevamos rea-
lizando ininterrumpidamente el campo
de trabajo concepcionista en el CAMF
y mas de 400 jévenes, en su mayoria
chicas, las que han participado con ilu-
sién, interés y entusiasmo en cada uno
de ellos. Los grupos siempre han sido
numerosos, acompafiados de religio-
sas, viviendo unos dias muy especiales,
de vacaciones para los residentes y de
compromiso para los voluntarios.
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Hemos de destacar que es una expe-
riencia humana y solidaria que no deja
indiferente al que participa. Por un lado
constatamos que estamos educando
de forma integral a la persona, edu-
cando mente y corazén, como era el
deseo de Santa Carmen Sallés. Por otro
lado, el contacto con los discapacita-
dos hace mas sensible a las personas,
mas humanas, y también y por qué no,
mas pobres. La vida sencilla de cada
uno de esos diez dias nos va ense-
fiando a descubrir una gran riqueza en
ellos, aprendemos a comunicarnos con
gestos, sonrisas, miradas, palabras,...
Cada uno de los residentes va dejando
calar un nuevo modo de mirar, acoger,
comprender, relacionarte, de una ma-
nera que no estamos acostumbrados.
Quien comparte esta realidad y deja
que le toque por dentro llega a experi-
mentar la realidad de nuestro Dios en-
carnado y ofreciendo vida en medio de
las dificultades,...

Nuestros jovenes voluntarios a lo lar-
go de estos afios se han abierto a esta

nueva realidad, descubriendo que la
discapacidad mas alla de crear barre-
ras, abre un abanico de posibilidades
que experimenta quien la posee y en-
riguece a quien se acerca y acoge lo
diferente. Tanto es asi que para mu-
chos de ellos esta experiencia ha sido
fundamental en su opcién vocacional
y profesional, y desde luego esos dias
han dejado una huella profunda en sus
vidas.

Es verdad que esos dias los volunta-
rios son los pies y las manos de los
residentes, al principio sélo ven sillas,
pero después de unos dias descubren
a las personas y con ellos comparten
las actividades, aunque es mucho mas
que un desarrollo de actividades lo que
hacen: comparten vida, inquietudes,
problemas y su rostro y su vida queda
grabada en su mente y corazén para
toda la vida.

Un botén de muestra lo podemos to-
mar de una de las participantes del ul-
timo afio 2012. Describe la experien-

cia con el titulo de RECUERDOS DE LO
INOLVIDABLE:

“Un afio mas, un grupo de voluntarios
de diversos colegios Concepcionistas,
unos dias de julio, nos poniamos en
camino hacia la inolvidable vivencia del
Campo de Trabajo en el CAMF de Po-
zoblanco. Chicos de diversos colegios
concepcionistas, pasamos de un en-
cuentro con Dios, a un encuentro con
nosotros mismos, para Cconocernos,
dar respuestas a nuestras inquietudes
y coger fuerzas para participar sin nin-
guna venda, sin ningln prejuicio, en
una de las vivencias mas intensas de
nuestra vida. Ya en el Centro, muchos
residentes de otros afos nos faltaban,
pero otros muchos llenaron nuestras
vidas de ilusién, alegria, de entereza y
a la vez de ligereza. Estar alli es como
estar en el cielo, por muy cansado que
estés y pesados que resulten tus pa-
sos, todos los dias se renuevan las son-
risas y engrandecen las expectativas.
En estos dias hemos visto mas alla de
nosotros mismos, hemos bailado con
personas que Unicamente mueven los
ojos, conversado con mudos, paseado
de la mano con personas que no cami-
nan, cantando con gente que apenas
habla y mil experiencias mas, que me
hacen recordar una frase que ellos nos
regalaron afos atras, que citaba asi:
‘Sélo hay una discapacidad peligrosa;

r”

la de no tener corazon’.

Queremos terminar dando las gracias
a todas las personas que hacen posi-
ble que el campo de trabajo se lleve
a cabo, desde el ayuntamiento que
cada afio nos da la bienvenida, al di-
rector, coordinadores y trabajadores
del CAMF, que nos acogen con carifio
y alegria y entregan su vida de forma
especial e incondicional en esos dias. Y
por supuesto, gracias a todos vosotros
residentes, porque somos conscientes
de que recibimos mucho mas de lo que
damos.

25+1 CAMF Pozoblanco
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La arteterapia, es un tipo de terapia ar-
tistica que consiste en el uso del pro-
ceso creativo con fines terapéuticos.
Se basa en la idea de que los conflictos
e inquietudes psicolégicas pueden ser
trabajados por el paciente mediante la
produccién artistica.

La terapia artistica tiene un rango am-
plio de aplicacién, en areas como la
rehabilitacién (terapia ocupacional), la
educacién y la salud mental.

La arteterapia como término y como
profesién es de aparicién relativamen-
te reciente, como lo es también su
historia. Surge en Europa y en EEUU
desde principios del siglo XX, pero se
desarrolla plenamente a partir de la se-
gunda guerra mundial.
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Esta disciplina emerge en el momento
en que el clima intelectual - tanto en el
ambito psicoterapéutico como en el ar-
tistico- y el social, estan maduros para
permitir su desarrollo y conocimiento.
Como indica la profesora Magdalena
Duran:

“Los efectos de la practica y de la con-
templacién de las artes sobre la mente
se conocian desde tiempos ancestra-
les. Desde las pinturas de Altamira a las
pinturas de arena de los Navajos y los
mandalas tibetanos, las méascaras afri-
canas, o los iconos de Bizancio, el arte
se ha utilizado para sanar y reparar la
visién y la realidad de los individuos o
grupos sociales. El poder magico vy li-
berador de las imagenes, tan real para
las sociedades consideradas primitivas
y para los nifios y los artistas, nece-
sité del apoyo de los descubrimientos

psicoanaliticos para ser aceptado por
la comunidad cientifica y terapéutica.”

Ventajas terapéuticas
de las actividades creativas

El aprendizaje de estas actividades en
los usuarios de nuestros Centros, for-
ma parte de un plan de rehabilitacion
que, de forma multidisciplinar, se le
disefia al individuo a su ingreso en los
C.AM.F.

El caracter ocupacional de los Talleres
nos plantea una doble funcién: Tera-
péutica y formadora; asi estara entre
nuestros objetivos principales el desa-
rrollar las capacidades residuales del
alumno, el mejorar aspectos cogniti-
vos, psicomotores, afectivos o rehabi-
litadores.

Arteterapia

Maestra de Taller del CAMF

de Pozoblanco

Demostrada esta la eficiencia de es-
tas actividades artisticas o creativas
por sus inagotables posibilidades y por
la gran carga de autosatisfaccién que
aportan a la persona.

Siendo la pintura la reina indiscutible
de este grupo, la ceramica, actividad
fundamental en mi trabajo, une a su
caracter creativo otra serie de bene-
ficios de tipo psicomotriz. Favorece la
realizacion de una serie de movimien-
tos en manos y muiecas de diversa
complejidad. Sélo con el amasado de
la arcilla se pueden ir adquiriendo ha-
bilidades como el control de la presion,
otras como precisién o pulso se iran
desarrollando con otros procesos.
Enumero a continuaciéon algunas cuali-
dades que hacen de los procesos crea-
tivos una terapia inigualable:

_Hacer algo con nuestras propias manos (boca o pies), nos propor-
ciona un medio ideal para aceptarnos, valorarnos y relacionarnos con
los demas.

_Presenta un desarrollo ilimitado. Estas actividades ofrecen conti-
nuas posibilidades de superacién, perfeccionamiento, estudio, etc.

_Ocupa la mente con un alto grado de satisfaccidon. Necesita con-
centracién y provoca relajacion.

_Es un magnifico medio de expresién de ideas, sentimientos y emo-
ciones.

_Recompensa a la persona en cualquier grado del aprendizaje.
_Gratifica tanto al creador como al receptor.

_Equilibra y reajusta el cansancio, la tensién. Calma el estrés.
_Mantiene su caracter ludico en todas las fases del aprendizaje.
_Potencia la participacién activa con nuestro entorno.

_Nos libera de la monotonia.
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Sistema pedagdgico frente al deterioro

Constantemente en nuestro trabajo
diario, aparecen situaciones de des-
ventaja para la realizacién de ciertas
tareas en personas con discapacidades
fisicas o intelectuales. Sera nuestro co-
metido paliar, en lo posible, estas difi-
cultades.

En primer lugar, sera fundamental reali-
zar una eleccién adecuada de la activi-
dad atendiendo a las caracteristicas de
cada individuo.

Podemos abordar el aprendizaje en
personas con deterioro cognitivo te-
niendo presente que la implicacién in-
telectual del alumno puede tener infini-
dad de grados, incluso carecer de ella.
En el peor de los casos, podemos hacer
que la carga ideatica recaiga basica-
mente en el docente. Aun asi, podra
participar el alumno en bastantes pro-
cesos de elaboracion de la obra. Esta
participacién se ira ampliando progre-
sivamente segun las capacidades de
la persona. Lo importante es que este
proceso creativo, sea cual sea la impli-
cacién que se tenga en él, provoque en
el autor la satisfaccion esperada.
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Podemos enfocar también estas acti-
vidades creativas (pintura o ceramica)
s6lo como un medio de expresién, de-
jando en un segundo plano el aprendi-
zaje técnico.

El arte, convertido en terapia, nos ofre-
ce vias de solucién de conflictos. Hay
personas que encuentran grandes di-
ficultades para expresar emociones o
problemas. El proceso creativo refleja
el mundo emocional de su autor como
lo hacen los suefios o los procesos de
libre asociacion de ideas, asi el alumno
nos comunicara sin palabras sus anhe-
los, sus miedos, sus ilusiones. En estos
casos, la técnica sera sélo un soporte.
Modelando libremente, pintando con
las manos, manchando con colores, el
autor libera sus emociones, convirtién-
dose el arte en una herramienta catali-
zadora de su vida interior.

Si el deterioro, por el contrario es fi-
sico, el primer planteamiento del do-
cente sera la realizaciéon de un con-
cienzudo estudio ergondémico tanto del
alumno como del entorno.

La adaptacion del puesto de trabajo a
personas con deterioro fisico es espe-

cialmente necesaria dado que depen-
den mas de su entorno inmediato, si
no lo ajustamos a sus caracteristicas
repercutira, no solo en el confort o la
eficiencia, sino también en su salud y
seguridad.

La solucién de problemas en el proce-
so de aprendizaje se puede enfocar de
dos formas distintas:

1.Intentando que la tarea sea menos
exigente.

2.Aumentando la capacidad funcional
del alumno mediante el uso de equipos
que reducen la discapacidad:

_Ayudas técnicas o dispositivos espe-
ciales que compensen la funcién dismi-
nuida o ausente (Prétesis, ortesis).
_Ayudas que faciliten el mantenimien-
to de la postura corporal (Corsé, féru-
las, collarines).

_Ayudas que faciliten el desplazamien-
to (Sillas de ruedas, andadores, mule-
tas).

_Dispositivos para el control de entor-
no (Mesas abatibles y basculantes, re-
guladores de luz y temperatura).

Una vez realizados los ajustes que el
alumno necesita, el sistema pedagdégi-

co que se aplica en el Centro contiene
una programacion docente basicamen-
te igual que la desarrollada para otras
personas sin discapacidad.

Es muy efectivo, como via de acerca-
miento del alumno a la actividad, crear
unos llamados “Centros de interés”.
Consiste esta practica en asociar el
aprendizaje de uso de materiales o
técnicas, con un proceso que tenga un
incentivo personal para el alumno. Esta
personalizacion del trabajo lo sitla de
manera inmediata como protagonista
de su actividad.

Para terminar diré, después de 25
afos como profesora de ceramica en
el C.AIM.F. de Pozoblanco, que cier-
tamente para llegar a desarrollar las
capacidades creativas, que todos te-
nemos, se requiere responsabilidad y
perseverancia en el aprendizaje, traba-
jar mucho, vencer muchas dificultades,
pero el resultado merece la pena. Mis
alumnos se sienten en un plano venta-
joso frente a los demas, se valoran, se
divierteny, de vez en cuando nos rega-
lan a los demas, lo mejor de si mismos,
una obra de arte.

25+1 CAMF Pozoblanco

[67]



maneras de vivir

Disfagia

Uerdénica Garcia de Torres

Muchas personas presentan dificulta-
des o incapacidad para deglutir o tra-
gar determinados alimentos. Dicha sin-
tomatologia se denomina, en lenguaje
técnico, disfagia.

La disfagia supone un trastorno de la
deglucién por mdltiples causas, que a
menudo cursa con serios problemas
clinicos, como la desnutricién, la des-
hidratacién y las infecciones respirato-
rias.

Proviene del griego: “Dys” (dificultad)
y “Phagia” (comer). Se trata de una
sensacion subjetiva de dificultad o dis-
confort para mover el bolo alimentario
desde la boca al estémago que afecta
a pacientes de todas las edades, desde
bebés a ancianos.

Por tanto, la disfagia es la dificultad
para tragar o deglutir los elementos
liquidos y/o sélidos por afectacion de
una o mas fases de la deglucién. Asi el
término “disfagia” puede referirse a la
dificultad para iniciar la deglucién (ha-
bitualmente denominada disfagia oro-
faringea) o a la sensacion de que esta
obstaculizado el paso de los alimentos
y/o los liquidos desde la boca al esté-
mago (habitualmente denominada dis-
fagia esoféagica).

La disfagia debe diferenciarse de la
odinofagia, que es el dolor desencade-
nado por la ingesta de determinados
alimentos, especialmente liquidos frios
o calientes.

Como consecuencia de la disfagia pue-
de producirse penetracién de alimento
en vias diferentes a la digestiva, es de-
cir, las aéreas, provocando, en ocasio-
nes, episodios de aspiracién traqueal o
bronquial (por paso de agua o alimen-
tos a la traquea y bronquios) o aspira-
ciones silentes (penetracién de saliva

0 comida por debajo de las cuerdas
vocales no acompafada de tos ni de
otros signos observables de dificultad
deglutoria) con las complicaciones que
ello lleva asociado (infecciones, neu-
monias, etc.).

La actividad de masticacion y deglucion
normal es un rapido y complejo proce-
so de movimientos voluntarios e invo-
luntarios en el que participan al menos
seis pares craneales, los tres primeros
segmentos de los nervios cervicales y
los 26 musculos de la boca, faringe y
eso6fago. Ello determina que cualquier
alteracién a nivel estructural, funcio-
nal, neurolégico o motriz pueda provo-
car disfagia.

Es necesario un diagnéstico precoz
para poder iniciar un plan de interven-
cién/rehabilitacion y establecer unas
medidas que reduzcan el riesgo de
complicaciones.

..., la disfagia es la
dificultad para tra-
gar o deglutir los
elementos liqui-
dos y/o solidos por
afectacion de una o
mas fases de la de-
glucion.
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;Cuales pueden ser la causas que provoquen disfagia?

De disfagia oral:

_Debido a aquinesia y/o debilidad muscular (enfermedad de Parkinson, poliomie-
litis bulbar, enfermedad de la neurona motora, siringomielia, distrofia muscular).

_Masticacion dolorosa por candidiasis, herpes simple, tumores de la lengua o
boca, traumatismos.

De disfagia faringea:
Puede ser debida a distintos tipos de lesiones:

_Lesién bilateral de la neurona motora superior (p. ej. ACV): Disfagia pseudobul-
bar por paralisis muscular espastica.

_Darno medular (esclerosis lateral amiotréfica (ELA), enfermedad de la neurona
motora, siringobulbia, poliomielitis).

_Debilidad del musculo estriado (miastenia gravis, dermatomiositis, distrofia
miotoénica).

_Obstrucciones mecanicas (carcinoma postcricoideo, diverticulo faringeo, obs-
truccion cricofaringea y acalasia).

_Inflamacién (tonsilitis, candidiasis, herpes simple).

_Psicolégicas (globo histérico, depresion).

De disfagia esofagica:

_Enfermedades neurolégicas (acalasia y enfermedad de Chagas, espasmo esofa-
gico difuso, hipertonia del esfinter esofagico inferior, neuropatia autonémica (p.

ej. diabetes), esclerosis multiple).

_Enfermedades musculares (esclerosis sistémica (esclerodermia), lupus eritema-
toso sistémico, distrofia miotonica).

_Obstrucciones mecanicas (de los anillos): disfagia sideropénica/ Reflujo gas-
troesofagico, ingestion de farmacos o venenos corrosivos, enfermedad de Be-

hcet, radioterapia / Cuerpos extrafios/ Neoplasias / Diverticulos esofagicos.

_Enfermedades inflamatorias (esofagitis por reflujo gastroesofagico, disfagia
sideropénica, candidiasis, herpes simple).
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;Cémo podemos sospechar la exis-
tencia de disfagia?

Son miltiples los sintomas que nos
pueden hacer sospechar la existencia
de disfagia, entre ellos podemos ob-
servar los siguientes:

_Tos o atragantamiento al comer (As-
piracién).

_Voz himeda (Secreciones en la glo-
tis).

_Dificultad en la progresién del bolo
alimenticio.

_Residuos en la garganta.
_Hipomotilidad faringea (reduccién de
la movilidad de la faringe para empujar
el bolo alimenticio hacia el estémago).
_Necesidad de realizar varias deglucio-
nes para tragar el alimento.
_Realizacion de degluciones fracciona-
das.

_Pérdida de peso progresiva/ desnu-
tricion.

_Alargamiento del tiempo de la comi-
da.

_Infecciones respiratorias de repeti-
cion.

Los trastornos de la deglucién se divi-
den anatémicamente en dos tipos: dis-
fagia orofaringea y disfagia esofagica,
como ya se nombré anteriormente. Y
existe una gran variedad de patologias
que pueden producir disfagia viéndose
afectadas las distintas fases de la de-
glucién (preparatoria oral, faringea y/o
esofagica).

Los pacientes con disfagia orofaringea
refileren generalmente dificultad para
iniciar la deglucién o para manipular los
alimentos en la boca y una mayor difi-
cultad para el manejo de los liquidos.

Suelen aparecer otros sintomas asocia-
dos como regurgitacién hacia la nariz,
tos durante o inmediatamente después
de la deglucién, cambios en la calidad
del habla, etc.

En la disfagia de origen esofégico apa-
rece inicialmente una mayor dificultad
para la ingesta de alimentos sélidos.

25+1 CAMF Pozoblanco
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;Como puede tratarse esta pato-
logia?

Los principales objetivos del trata-
miento de los pacientes con disfagia
van orientados a conseguir una deglu-
cién eficaz y segura. Esto implica:

1. Garantizar la cobertura de las nece-
sidades nutricionales e hidricas, para
ello habra que determinar en cada pa-
ciente y segun su situacién clinica, cual
es la via de alimentacién mas segura y
adecuada.

2. Disminuir el riesgo de broncoaspira-
ciones manteniendo la dieta oral.

_Valorar la consistencia y textura apro-
piada de los alimentos y de los liquidos
consumidos por via oral.

_Adaptar la consistencia del bolo al dé-
ficit del paciente asi como la velocidad
de alimentacién a su ritmo de deglu-
cién.

3. Disminuir el riesgo de complicacio-
nes médicas asociadas a la disfagia.

4. Conseguir la maxima funcionalidad
de la deglucién.

5.Valorar las necesidades y las formas
mas adecuadas de suplementacién nu-
tricional.

6. Orientar a otras vias de alimentacion
no oral si se precisan (sonda nasogas-
trica, gastrostomia, yeyunostomia).

7. Sequir la evolucién del tratamiento

y reevaluar periddicamente la situacion
clinica general y el estado nutricional.
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Ahora bien, el tratamiento a nivel nu-
tricional sigue dos tipos de estrategias:

Estrategias terapéuticas que engloba-
rian aprendizaje de maniobras degluto-
rias y de esfuerzo muscular (las cuales
requieren la colaboracién del paciente
para ponerlas en practica y adaptar las
diferentes estructuras fisiologicas a la
deglucién para que se lleve a cabo de
un modo seguro y eficaz).

Estrategias compensatorias. El abor-
daje compensatorio se dirige a facilitar
la degluciéon modificando las variables
externas que pueden condicionar el
proceso. Las medidas compensatorias
contemplan variables como la postura
del paciente al tragar, el incremento de
la estimulacién sensorial, el volumen y
la consistencia del alimento, asi como

el control del entorno. Estas inter-
venciones no precisan la participacion
activa del paciente, sino la formacién
especifica del personal/cuidador para
modificar las variables anteriormente
mencionadas en funcién del déficit y
necesidades de la persona.

Como norma general a la hora de ali-
mentar a estos pacientes y siempre
que sea posible se utilizara la via oral,
eligiendo un lugar relajado y tranquilo y
sin factores ambientales que dificulten
la atencién del enfermo. El cuidador se
colocara a su altura y las tomas se ha-
ran en pequefos volimenes. También
es adecuado establecer un horario de
comidas adaptado a las horas de ma-
yor colaboracién del paciente.

En pacientes con disfagia secundaria

a alteraciones estructurales, debe va-
lorarse en primer lugar el tratamiento
médico o quirlrgico especifico de la
etiologia de base. En el caso de pato-
logia estructural esofagica no suscep-
tible de cirugia, deben considerarse
otras opciones como las dilataciones
con balén o el abordaje mediante téc-
nicas como la colocacién de stents por
via endoscoépica que estan consiguien-
do muy buenos resultados.

La radioterapia en tumores de cabeza
y cuello debe valorarse tanto como op-
cién curativa como paliativa.

Existen mdltiples estudios de interven-
cién en pacientes con disfagia de ori-
gen neurdégeno (secundaria a ACV y a
enfermedad de Parkinson), basados en
diferentes estrategias que combinan

en mayor o menor medida cuatro as-
pectos fundamentales en el tratamien-
to:

a) Medidas generales y ambientales.
b) Tratamiento postural y compensa-
torio.

c) Seleccién de consistencias y volu-
menes.

d) Modificaciones deglutorias y respira-
torias (terapia directa e indirecta).

El abordaje practico de los aspectos
ambientales, posturales, dietéticos y
de los ejercicios de rehabilitacién se
hara con la participaciéon de diferen-
tes profesionales, formando un equipo
multiprofesional. La realizacién de los
ejercicios de recuperacion la llevara a
cabo idealmente el logopeda en cola-
boracién con los demas profesionales.

25+1 CAMF Pozoblanco
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Otro sentido de la
Fisioterapia

M¢? Isabel Rodriguez Gonzélez
Fisioterapeuta del CAMF de Pozoblanco

Cuando oimos la palabra Fisioterapia, muchos de nosotros pensamos en aquellos
tratamientos que sirven para curar dolencias osteo-musculares y recuperar a la
persona para que vuelva a desarrollar su vida normal, tanto en lo laboral como en
lo deportivo, pero si leemos la definicién de la Asociacion Espariola de Fisiotera-
peutas, sabremos que “La Fisioterapia es el conjunto de métodos, actuaciones
y técnicas que, mediante la aplicacién de medios fisicos, curan, previenen, recu-
peran y adaptan a personas afectadas de disfunciones somaticas o a las que se
desea mantener en un nivel adecuado de salud”.

Luego de esta definicién sacamos que la Fisioterapia recupera y adapta, algo ne-
cesario con los usuarios de un centro como el nuestro, el CAMF, considerado como
centro asistencial.

Sabiendo esto, se puede entender mejor el porqué de un tratamiento fisiotera-
pico en pacientes con enfermedades degenerativas neuroldgicas y del sistema
musculoesquelético, asi como en aquellos con discapacidades instauradas y sin
posibilidad de recuperacién, como es el caso de la paralisis cerebral o de la lesién
medular.

Con este articulo pretendo explicar uno de los tratamientos mas importantes que

se llevan a cabo en este Gimnasio Terapéutico y la finalidad que se persigue con
los mismos.
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MARCHA TERAPEUTICA

Sabemos que la marcha es una activi-
dad automatica que esta controlada
por el sistema nervioso central y en
la cual intervienen multiples factores
como son la edad, el estado 6seo y
muscular, el tipo de calzado, etc.
Cuando por una lesion o enfermedad
este proceso se ve afectado, podemos
encontrarnos con un cese total de la
capacidad de caminar o con un empeo-
ramiento de la misma, la cual sufrird
alteraciones mas o menos invalidantes
que conllevaran la necesidad de usar
ayudas técnicas o personales para po-
der seguir caminando.

Ante esto quizas nos planteemos la
siguiente pregunta: Si una persona
nunca podra andar sola ni valerse de
esta funcién para la realizacién de sus
actividades de la vida diaria, ;jPor qué
la ponemos a caminar? La respuesta a
esta pregunta la tenemos en el con-
cepto de Marcha Terapéutica.
Mediante este tipo de tratamiento, el
fisioterapeuta pondra todos los medios
humanos e instrumentales necesarios
para que un paciente pueda caminar en
periodos cortos de tiempo y en espa-
cios reducidos, con el fin de mantener
esta funcién.
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Justificamos esta terapia por los siguientes motivos:

Primero debemos conocer los beneficios obtenidos con la bipedestacién, ya
sea independiente o asistida, y éstos son:

_La carga es esencial para conservar un alto contenido célcico en los huesos,
y a la vez para la prevencion de fracturas.

_Activa la circulacion, tanto en su componente cardiaco como periférico.

_La bipedestacion es un mecanismo de proteccién frente a alteraciones vesi-
co-esfinterianas.

_Mejora el transito intestinal.

_Debido a la liberaciéon de la presién ejercida durante el tiempo en silla de rue-
das, gracias a la bipedestacién se previene la formacion de escaras.
_Disminuye la espasticidad y las contracturas con la consiguiente prevencién
de deformidades articulares.

_Mejora el estado animico, ya que las repercusiones asociadas a la “anormali-
dad” de que el paciente se encuentre en silla de ruedas suelen ser muy graves.
A ello se suma la negativa ante la propia imagen, que induce problemas pro-
fundos, y a veces irreparables, en las relaciones sociales.

Cuando ademéas de la posibilidad de
ponerse de pie, podemos practicar la
deambulacién, los beneficios son mu-
cho mayores y alin mas si jugamos con
los entornos, ya que no es lo mismo
para una persona caminar en unas ba-
rras paralelas dentro de un gimnasio
que hacerlo en un espacio abierto.

Al igual que ocurre con los sujetos sa-
nos, para una persona con discapaci-
dad son importantes los estimulos que
les aporta el medio; asi cuando alguien
que tiene mermada la capacidad de
andar, puede hacerlo con ayuda de un
andador, bastén o de otra persona y
ademas sale al exterior de la sala de re-
habilitacién, se sentirda mas satisfecho
ya que podra hablar con comparieros a
la misma altura, vera el mundo desde
una perspectiva distinta a la de la silla

de ruedas y se sentira parte de un todo
que se mueve a su alrededor.

Por todo ello, los fisioterapeutas que
trabajamos con personas con discapa-
cidad, nunca debemos olvidar el “senti-
do psicolégico” de la marcha, porque a
veces nos centramos demasiado en la
esfera de la recuperacién fisica descui-
dando quizas la repercusion en el es-
tado animico de todo lo que hacemos.

25+1 CAMF Pozoblanco
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Las capacidades y necesidades que cada persona presenta a lo largo de todo su
ciclo vital, las diferentes situaciones que se afrontan, las necesidades de género,
las diversas funciones que las personas desarrollan en la sociedad son cambiantes
y por ello resulta sencillo establecer diferencias que distinguen a unas de otras.
Entre ellas, cabe destacar:

_No todas las personas trabajan ni todas realizan el mismo trabajo

_No todas las personas disponen de coche privado.

_Las personas se desplazan por la ciudad de forma diferente y con objetivos di-
Versos.

_Existen formas diferentes de usar y percibir los espacios.

_Existen formas diferentes de usar y percibir los servicios y los equipamientos
publicos.

Es por tanto necesario comenzar a pensar en términos de “diversidad de condicio-
nes” —caracteristicas fisicas, cognitivas y culturales distintas y funciones diferen-
tes- a la hora de planificar, estructurar y gestionar un espacio, edificio o ciudad
con el objeto Ultimo de que éstos sean accesibles para cada uno de ellos.

Se considera Accesibilidad Universal “la condicion que deben cumplir los entornos,
bienes, procesos, productos y servicios, asi como los objetos o instrumentos,
herramientas y dispositivos, para ser comprensibles, utilizables y practicables por
todas las personas en condiciones de seguridad y comodidad y de la forma mas
auténoma y natural posible. Presupone la estrategia de Disefio para Todos y se
entiende sin perjuicio de los ajustes razonables que deban realizarse”. (Articulo
2.c de laLey 51/2003, de Igualdad de Oportunidades, No Discriminacién y Acce-
sibilidad Universal.)

La condiciéon de Accesibilidad Universal requiere realizar adaptaciones en los es-
pacios, productos y servicios municipales, suprimiendo las barreras existentes,
ya sean referidas a la movilidad, al conocimiento o a los sentidos. De forma com-
plementaria, es preciso asumir que todo lo que se planifica y disefia nuevo, debe
estar orientado hacia la diversidad de ciudadanos que habitan en la ciudad y libre
de barreras. Es por ello que para conseguir la Accesibilidad Universal es necesario
incorporar la estrategia del Disefio para Todos.

¢Construimos un mundo para todos?

. La incorporacién de la condicién de Accesibilidad Universal en la planificacién, or-
é,NOS hacemos aCCQSIleS? ganizacion y gestion de la ciudad facilita una convivencia humana sin jerarquias
ni roles preestablecidos, adaptada al ciclo de la vida, y sin segregaciones o discri-
minaciones de determinados colectivos, promoviendo para ello la participacion e

Isa b el Ca rd a d 0 r Fe rn é n d eZ incluso la visibilidad de las diferentes identidades existentes en la poblacion:

1. Las personas con discapacidad.
2. Las personas inmigradas.

3. Los nifios y nifias.

4. Las personas mayores.

5. Otros.

Terapeuta Ocupacional del CAMF de Pozoblanco

"
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Si miramos a nuestro alrededor, quizas
podamos observar como en un bloque
de pisos ha sido construida una rampa
de acceso al edificio después de que
una persona que alli habita con limita-
cion funcional lo haya solicitado reite-
radamente. Segun va pasando el tiem-
po, el uso de dicha rampa seguramente
no se ha limitado a la persona con li-
mitaciones en la movilidad sino que
seguramente la estén utilizando nifios
que estén comenzando a andar pero
aun no tienen las destrezas para subir
escaleras, para desplazar el carrito de
la compra, al recibir visitas de personas
con dolores articulares en rodillas, to-
billos y caderas,...

El “Disefio para Todos” es la actividad
por la que se conciben o proyectan
desde el origen, y siempre que ello sea
posible, entornos, procesos, bienes,
productos, servicios, objetos, instru-
mentos, dispositivos o herramientas
de tal forma que puedan ser utilizados
por todas las personas en la mayor ex-
tension posible. (Articulo 2.d de la Ley
51/2003, de Igualdad de Oportunida-
des, No Discriminacién y Accesibilidad
Universal de las Personas con Discapa-
cidad.)
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Con el Disefio para Todos se espera re-
calcar que un disefio inclusivo y consi-
derado nos beneficia a todos, facilita y
mejora la vida y la participacién social
a muchas mas personas.

Esto no siempre es asi y contrariamen-
te a ello, a lo largo de nuestra historia
han aparecido una serie de objetos que
aunque originariamente se desarrolla-
ron para apoyar a ciertos grupos con
necesidades especificas, como es el
caso del grifo manomando (mas facil
de abrir y cerrar el agua, controlar la
temperatura...), ya se ha convertido
en el estandar del mercado. ;Quién no
tiene en sus casa un grifo monoman-
do?

En el aflo 1939 se avanzé en el méto-
do para lavarse los dientes por usua-

rios que tuviesen limitaciones de mo-
vilidad al inventarse el cepillo eléctrico.
El utensilio que se disefid en Escocia
no aparecié en el mercado de manera
general hasta los afios sesenta. En el
afio 2003 los estadounidenses selec-
cionaron el cepillo de dientes eléctrico
como uno de los inventos sin el que no
podrian vivir.

Los audiolibros surgieron de la necesi-
dad de lectura que tenian personas con
diversidad sensorial. Al tiempo se pen-
s6 que jPor qué no convertir esa deli-
cia del susurro de las letras, del carifio
del beso en una constante en nuestras
vidas? En la actualidad, son muchas las
personas sin diversidad sensorial que
los utilizan mientras dan una paseo,
estan en la playa,...

Las scooter son un vehiculo motoriza-
do utilizado para personas con movili-
dad funcional disminuida. Actualmente,
son muchos los parking donde puedes
ver a los vigilantes desplazandose por
el mismo en una de ellas.

El fundador de la compaiiia Oxo, procu-
ré ayudar a su mujer, que tenia artritis
en las manos, intentando disefiar para
ella y para todos, objetos de cocina
que no hiciesen dafio al emplearlos y
que fuesen faciles de usar. De alli sur-
gi6 el cuchillo cortapizza, las espatulas
de silicona, cocteleras de plastico para
mezclar o batir alimentos,...

El crear, distribuir, disefiar un espa-
cio u objeto para un sélo fin o parte
pequefa de la sociedad o la falta de
accesibilidad limita la autonomia de las

personas, como su capacidad de elec-
cion e interaccion con el entorno y sus
oportunidades de participaciéon en la
vida social, factores que conforman la
base para el ejercicio igualitario de las
libertades fundamentales.

Con el Diserio para
Todos se espera re-
calcar que un di-
seno inclusivo y
considerado nos
beneficia a todos,...

25+1 CAMF Pozoblanco
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25 anos

EL CAMF de Pozoblanco.
Nuestro Centro

Juan Manuel Alcantara Merino

Cuando se abrieron las puertas, alla por
el lejano 1986, se puso en marcha un
proyecto que iba a estar cargado de
experiencias de vida.

La inquietud que proyectaban todos y
cada uno de los trabajadores que ani-
maban los, hasta entonces, frios y abu-
rridos pasillos del centro, anticipaban
un futuro ilusionante. Para la mayoria
era su primer trabajo estable, que les
concedia la oportunidad de comenzar
una vida distinta, en muchos casos ale-
jada de sus lugares de origen, y que les
permitia pensar en formar sus propias
familias. Asi fue como se escuchaban,
primero, los anuncios de boda. Asi fue
como, después, se conocieron todos
los nifios y nifias que daban sus prime-
ros pasos en el salén de actos o en el
patio central. Asi fue, como, definitiva-
mente, se pudo comprobar que la vida

[84] 25+1 CAMF Pozoblanco

en el centro se abria paso poco a poco,
dia a dia.

La llegada de los primeros residentes, a
comienzos del verano de aquel afio, dio
verdadero sentido al proyecto. Si bien,
al principio, una extrafia mezcla de sen-
timientos (temor, pena, tristeza,...),
estaban presentes en el animo de los
trabajadores que atendian a personas,
con discapacidades antes no conoci-
das por la mayoria, el paso del tiempo
trajo la normalizacién en el trato. La
profesionalidad que, tanto la prepara-
cion, como la experiencia conforman,
actué de nexo de unién entre unos y
otros y convirtié el lugar de trabajo o
residencia, en un centro de convivencia
mutua.

El transcurrir de los dias ha sido una
incesable sucesién de momentos, algu-




plemente vividos. Estos Gltimos, no por
no pensados menos importantes, ha-
cen que la organizacién del trabajo, los
medios técnicos y un adecuado entor-
no fisico, contribuyan a que la vida del
residente sea la mejor posible. A partir
de ahi, el establecimiento de relacio-
nes, junto con un adecuado respeto a
las normas de conducta, normalizan,
en la medida de lo posible, una vida en
la que las barreras, algunas veces, no
son fisicas, ni se pueden ver, pero hay
gue seguir trabajando para vencerlas.

De los momentos programados, que
han sido muchos, destacar que siem-
pre se pensaron para complementar,
animar y enriquecer la vida del residen-
te. De hecho, la experiencia ha demos-
trado que, salir de la rutina, salir de lo
habitual, ofrecer algo mas que lo es-
trictamente necesario, mejora la per-
cepcidén de felicidad.

Hablar de todos seria una tarea ardua
e imposible de plasmar en tan reduci-
do espacio, no sélo por enumerarlos,
sino, sobre todo, por describir las sen-
saciones que cada uno de ellos pudo
producir.

Algunos, sin embargo, no se pueden
dejar en el olvido:

De lo hecho en el propio centro:

_Marcaron época las llamadas “sema-
nas culturales”, donde se fomentaba la
convivencia entre residentes y perso-
nal y se le daba sentido a los espacios
comunes como el salén de actos y el
patio central.

_Actividades de carnaval, donde tras la
mascara de los disfraces unos y otros
daban brillo y color a la vida y disfruta-
ban de las actuaciones de comparsas
y chirigotas locales. Hay que resefar
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la visita de un grupo de brasilefias que
casi hicieron milagros en algun residen-
te.

_La creacién de un club de ajedrez,
con sede en el CAMF, dio lugar a la ce-
lebracion de diversas ediciones de un
torneo con su nombre, abriendo las
puertas para que, a través de la prac-
tica del ajedrez, residentes, trabajado-
res y personas, tanto de Pozoblanco,
como de otras localidades, hicieran del
centro un lugar comun.

_Desde la apertura del aula de forma-
cion, la participacion en las actividades
que alli se desarrollan y la asiduidad y
fidelidad que tienen los residentes que
acuden, han sido una constante que
demuestra su valoracién e importancia.

_La implantacién del taller de musica y
la creacion del coro del CAMF, fue cla-
ve para que, hasta hoy, el brillo y la
armonia de sus voces, amenizara mu-
chos momentos.

_El buen hacer y la alegria con que los
monitores de los diversos cursos de
animacién sociocultural han ocupado
tardes y fines de semana, logran que
los residentes encuentren sentido a
muchos ratos perdidos.

_Como en la despedida de los Sanfer-
mines, el Gltimo dia del campo de tra-
bajo que las alumnas concepcionistas
llevan a cabo en el centro, gestos de
tristeza y caras serias se ven por todos
los pasillos. Y eso es asi, porque desde
que empiezan, el frenesi de actividades

y las muchas horas de animada convi-
vencia dentro y fuera del centro, hacen
que los residentes entonen el “pobre
de mi” y comiencen a contar los dias
que faltan hasta la nueva edicién.

De lo hecho fuera del centro:

_El deporte adaptado, tras la participa-
cion en los juegos ibéricos, celebrados
en Orense, trajo una muy buena acep-
taciéon y una continuidad en el tiem-
po que se tradujo en la formacién de
equipos de competicién, actividades
para su preparacién y entrenamiento y
desplazamientos a Malaga, Pamplona,
Caceres, Oporto, Barcelona, Londres y
Assen.

25+1 CAMF Pozoblanco
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_Viajes, salidas y excursiones forman un capitulo extenso y variado.
Desde las primeras visitas a Cérdoba, pasando por los recorridos a las
localidades cercanas, hasta conocer el Madrid de los Austrias y “vera-
near” en las playas de Torrox, multiples y diversas localidades se pu-
sieron al alcance de las dos furgonetas del Centro que, atestadas de
residentes y trabajadores, se equipaban de ilusién y ganas de disfrutar.

Cuando se sale del centro, trabajadores y residentes cambian la pers-
pectiva en sus relaciones. La légica expectacién ante una actividad ilu-
sionante, hacen que la “epicureidad del antes, el durante y el después”,
sea motivo de disfrute por todos. Unos porque esperan de esos momen-
tos algo distinto a lo que les sucede en el dia a dia. Otros porque entien-
den que, del trabajo hecho con ilusién, siempre van a salir beneficiadas
las personas que le dan sentido a su labor.

Salir del centro significa contar con menos medios técnicos, supone te-
ner que salvar todas las barreras que una persona con discapacidad se
encuenta por todos los lados, significa, pues, que unos y otros han de
poner de su parte para salvar las dificultades. El residente se torna me-
nos “exigente”. El trabajador se ofrece mas “dispuesto”. Este binomio
consigue que el aire que se respira en todas las salidas, ademas de ser
distinto, se torne mas “oxigenante”.

Quizas, en alguna ocasién, cuando los aseos eran del todo inaccesibles,
se ha visto algin que otro olivo, alegrado por la hilarante compaiia de
grupos de excursionistas. Acaso, cuando aun no abundaban las sillas
acuaticas, se oteaban camaras de rueda de camién en las aguas de
Torrox.

Con toda seguridad, en la mayoria de las ocasiones, el horario sélo ha
estado marcado por la necesidad de descanso.

Tarde era cuando, con ocasién de un torneo de ajedrez en Cérdoba,
tras la necesaria cena y el merecido paseo por sus calles, se oia a un
alborozado grupo de sillas de ruedas, con nuestro querido Paco Duro a
la cabeza, entonar el canto del bingo logrado con la suerte “del princi-
piante”. Todos contentos, todos felices.

Bien entrada la madrugada, una ventana mal cerrada del antiguo hospi-
tal de Pamplona, permitia acceder a su interior y abrir las puertas, para
que el numeroso grupo de deportistas pudiera poner algo de carga en
las baterias de sus sillas y en reposo sus cansados cuerpos. Y todo eso
sin molestar a Onofre, el encargado, que nos advirtié del estricto horario
que habia que observar. Al dia siguiente se veia al grupo con cara de
inocentes y al encargado con cara de extrafeza.

Todas las terrazas cerradas y el paseo maritimo de Torrox practica-
mente vacio. Era el paisaje que dominaba la vuelta nocturna. Segura-
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mente se retardaba la hora de dormir,
para no tener que soportar las oleadas
y oleadas de enormes mosquitos que
bombardeaban brazos, piernas y caras.

De todas formas, y por muy tarde que
llegara el descanso, la jornada de dia
era acometida con entusiasmo (y algin
gue otro bostezo). El aseo, el desayu-
no, la medicacién,... El bafo en la playa,
con el sol, con su calor, con sus espe-
tos,... La competicién, con la alegria de
las victorias, con el sinsabor de las de-
rrotas,... La visita a la catedral, con la
subida de los escalones, con su corres-
pondiente bajada,... Todo se hace dis-
tinto, todo se vuelve diferente. Todo
se vuelve dificil, todo se hace sencillo.

Pensar que el complemento ideal para
las personas que viven en un centro
como éste, es planificar y llevar a cabo
actividades tanto dentro como fuera
del mismo, que desarrollen atencio-
nes distintas a las habituales y estric-
tamente necesarias, que ayuden a su
normalizacién, que colaboren en su
percepcién de felicidad, es acertar de
pleno.

Es un orgullo para el CAMF de Pozo-
blanco, no sélo mirar atras y compro-
bar todo lo que se ha podido hacer,
sino saber que no se puede mirar hacia
delante sin seguir haciendo y mejoran-
do lo ya hecho.
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Imagenes para
el recuerdo

==
=N

La relacién entre personas, que empie-
za a través de una vinculacién profe-
sional, hace que poco a poco el lugar
de trabajo se convierta en un centro de
convivencia mutua, pero hay algo mas:
las actividades que permiten salir de la
rutina y romper con lo habitual. Cada
una de ellas, da otro giro a la tuerca en
este mismo sentido, proporcionando a
todos una mayor dosis de felicidad.
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Hay tanto que contar... Las “semanas culturales”. Actividades de Viajes, salidas y excursiones for-
Carnaval. La creacién de un club de ajedrez. La apertura del Aula man un capitulo extenso y variado.
de Formacién. La implantacién del taller de musica y la creacién del 3 Cuando se sale del centro, trabaja-
coro del CAMF. Los cursos de Animacién Sociocultural. El frenesi de ' dores y residentes cambian la pers-
actividades del campo de trabajo de las alumnas concepcionistas. El pectiva en sus relaciones. jHay tan-
deporte adaptado, las bodas en el Centro, etc. ) tas anécdotas!
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Comité de Honor
25 aniversario CAMF
Pozoblanco

S.M. La Reina D?. Sofia

D? Ana Mato Adrover
Ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

D. Juan Manuel Moreno Bonilla
Secretario de Estado de Servicios Sociales e Igualdad

D. César Anton Beltran
Director General del IMSERSO

D. José Antonio Grinan Martinez
Presidente de la Junta de Andalucia

D. Pablo Carrillo Herrero
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco

25+1 CAMF Pozoblanco

Organiza:

Comision 25 Aniversario CAMF Pozoblanco

Colaboran:

Ayuntamiento de Pozoblanco
Concejalias de Cultura, Servicios Sociales y Urbanismo

Salvador Navas Rueda
Francisco Salinas Martinez

Javier Gonzéalez Cava. Infografia

Pefia Cultural Flamenca “Agustin Fernandez”;
Antonio Garcia, Vidal Barrios, Rafael Barrios,
Juan Fernandez, Pili Acaiias,

Rafael Trenas, Jesus Molina

Festival Andaluz de Jévenes Artistas Emergentes “Periscopia”

Jornada Técnica del Foro Andaluz del Bienestar Mental
Fernando Santos Urbaneja

Concepcién Toro Rafalo

Federico Cabello de Alba

Berta Gonzalez Antén

Grupo de Autogestores de PRODE

Beatriz Mellado Rider

Ana Salas Luque

M? Cruz Blanco Velasco

Foro Andaluz del Bienestar Mental

Comisién de Discapacidad del Colegio de Abogados de Cérdoba
PRODE

Héctor Maravall Gémez Allende
Jeslis Angel Garcia Isidoro

Conservatorio de Musica de Pozoblanco “Marcos Redondo”
Cuarteto “In crescendo”

compuesto por estudiantes del Conservatorio:

Lucia Bautista, Maria Escoresca, Celia Amor, Cristina Amor

Studio 5

Gracias a todos los trabajadores del CAMF
por su implicacién en los actos conmemorativos
y en esta publicacion

25+1 CAMF Pozoblanco
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iversario

LY 4

Programaciéon de actos 25 An

MAYO
30 mayo. Presentacién a los medios de comunicacién del 25 aniversario del CAMF
Pozoblanco.

MAYO A JULIO
Exposicién banderolas en exteriores emblematicos de la localidad con trabajos de los
talleres ocupacionales del CAMF.

Presentacion de actividades
JUNIO 25 Aniversario
1 junio. Presentacién 25 Aniversario. Comité de Honor.
Homenaje a residentes y trabajadores con 25 afios en el centro.
Inauguracién Exposicién Permanente Talleres Ocupacionales del CAMF (Salén de Actos).
Fotografias para el recuerdo (pasillo central del CAMF).
Convivencia residentes-trabajadores.
Cena - Verbena con el grupo “Sentidos”.
2 junio. Dia de convivencia de Trabajadores del CAMF (Caseta Municipal del Recinto Ferial
de Pozoblanco).
20 junio. Concierto “17 afos cantando”. Coro del CAMF.
29 junio. Juegos tradicionales y juegos adaptados. Muestra gastronémica.

JULIO

2 julio. Conferencia “Deporte y Discapacidad, una vida que merece la pena vivir”.
Francisco Salinas Martinez (Atleta paralimpico). Salvador Navas Rueda (Medalla bronce de
Slalom).

13 julio. Participacién del CAMF en Periscopia. Pasacalles con la Charanga “El Trompetén”.
Exposicién de talleres del CAMF por la localidad.

SEPTIEMBRE

21 de septiembre. Noche Flamenca.

Al cante: Antonio Garcia de Pozoblanco, Vidal Barrios, Rafael Barrios “Nifio de Afiora”, Juan
Fernandez de Estepona, Pili Acaifias. A la guitarra: Rafael Trenas. Al baile: Jesis Molina.
Presenta: Antonio Carlos Ruiz.

OCTUBRE

17 octubre “Jornada del Foro Andaluz del Bienestar Mental”

Organizado por el Foro Andaluz del Bienestar Mental.

Comisién de Discapacidad del Colegio de Abogados de Cérdoba, CAMF y PRODE.
27 octubre. Concierto “Cuarteto Granada”. Programa Luces.

Patrocinado por la Concejalia de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco.

NOVIEMBRE

14 noviembre. Mesa Redonda: “25 afios en los Servicios Sociales Publicos”.

D. Héctor Maravall Gémez Allende.

24 noviembre. Concierto del alumnado del Conservatorio de Mdsica de Pozoblanco
“Marcos Redondo”.

29/30 noviembre. Jornadas de Puertas Abiertas del CAMF de Pozoblanco con motivo del
25 Aniversario.

DICIEMBRE

3 diciembre. Dia de las Personas con Discapacidad.
Nombramiento Residente de Honor 2012.

Presentacion de la Publicacién “25+1”.

Presentacion del LIP-DUB (Video Clip) del CAMF de Pozoblanco.

Exposicién de
fotografias para el recuerdo

Convivencia de trabajadores

Clausura del Programa de Actos 25 Aniversario CAMF Pozoblanco.

Banderolas en exteriores
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Visita al CAMF de la Copa del Mundo de Futbol
Concierto Coro del CAMF

Conferencia “Deporte y Discapacidad”

Pasacalles Festival Periscopia

Juegos tradicionales —
9 -,“"‘
Exposicion en Paseo Marcos Redondo : g CAMF:E;S::;:;I:
: <. - e = Bt o e

i
'

Reconocimiento al CAMF por parte
de la Subdelagacién del Gobierno en Cérdoba
con motivo de su 25 aniversario
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Grabacion LIP-DUB

Mesa Redonda: “25 afos en los Servicios
Sociales Publicos”
Noche Flamenca

Concierto Banda Municipal de Pozoblanco
Jornada Técnica del Foro Andaluz del Bienestar Mental
Concierto del alumnado del Conservatorio de Musica de Pozoblanco “Marcos Redondo”
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Antonia Diaz, 66 afos. Tetraparesia por secuelas de Meningitis. Amante de la lectura. Dice haber leido
mas de 100 libros. Se define a si misma como un “ratén de biblioteca”. Es toda una veterana del centro,
lleva 25 afos en el CAMF y asegura que, desde que llegd, su vida ha mejorado en todo. Antofita, como
todos la conocen, asiste cada dia al Aula de Formacion, al Taller de Animacién Socio-Cultural y participa
en el coro del CAMF los viernes, aunque ahora esta algo ronca y se tiene que cuidar la voz. Dice tener
muy buena relacién con todos y da un gran valor al carifio que recibe: “Me quieren mucho”. Nos habla de
Charo, la profesora del Aula de Formacién: “Es un encanto, todos los problemas a ella, nos da animo,...”.
Habla de las barreras que encuentra en la calle. “Hay rampas, pero te ponen un coche delante y ya no
puedes pasar”. Lo que mas le ha gustado del 25 Aniversario ha sido el pasacalles con el dragén por las
calles de Pozoblanco.

Ben Ali Abdelkader, 61 anos. Paraplejia. Ben Ali es otro veterano, lleva 25 afios en el CAMF. Como él
mismo dice: “Disfruto con todo”. Su actividad favorita es el taller de ceramica. Muchas de las obras que
se pueden ver en las paredes del centro llevan su firma. Acude al Aula de Formacién con asiduidad, y es
que no quiere dejar de aprender cosas nuevas. Ben Ali ha aprovechado bien el tiempo. En estos afos ha
conseguido el Graduado Escolar (actual equivalencia a la ESO) y cuenta con el titulo de Administrativo,
obtenido en el Centro de Formacién Profesional de Pozoblanco. “Conseguir mi titulacién me satisface
mucho”. En estos afios dice haber mejorado a todos los niveles: personal, social, econémico,... Presume
de estar muy integrado en el centro y recalca que también esta muy integrado en el pueblo: “Me en-
canta echar un rato con la gente. Conozco a mucha gente dentro y fuera del centro”. Le preguntamos
qué aconsejaria a un nuevo residente y nos contesta: “Que dé la oportunidad para dejarse ayudar, que
se sienta bien en esta casa, que participe”.

Pepe Arroyo, 52 afos. Esclerosis multiple. Pepe lleva tan sélo 2 afios en el centro. Quiere dejar muy claro
que lo mejor que le ha pasado en el centro es Charo, la profesora del Aula de Formacion. Nos dice que
mas que una profesora es una amiga, una hermana. En el tiempo que ha transcurrido desde su entrada
en el CAMF, ha ganado movilidad y fuerza en las manos. Nos ensefia la primera hoja de su cuaderno
de escritura y la evolucion es evidente. También comenta que gracias al centro ha ganado en indepen-
dencia: “Ahora me lavo yo mismo”. Acude al gimnasio a diario y hace pesas y abdominales. “Hay que
mantenerse en forma, que si no luego...”. Pepe no es de Pozoblanco, pero no quiere cambiar de centro,
dice que estd muy a gusto con compaferos y cuidadores y da mucha importancia al hecho de tener una
habitacion para él sélo. Lo que mas le ha gustado del 25 Aniversario ha sido la verbena con “Sentidos”.

M® Antonia Hernandez, 54 afos. Ataxia Friedreich. M® Antonia es natural de Valladolid. Entré en el centro

LOS a u té nticos hace casi 8 afos. Nos dice que en el centro la tratan muy bien, que las cuidadoras son muy agrada-

bles y carifiosas y que hay mucha limpieza, aunque asegura que debido a la crisis hay menos cantidad
= de comida. Sus manos no dejan de temblar. Mientras nos muestra unas cuantas hojas escritas en su
p rOtag 0 n IStaS cuaderno, M* Antonia comenta que cuando llegé al centro no podia escribir. En cuanto a las barreras
arquitectonicas, menciona lugares que cuentan con ascensores e incluso con un espacio reservado para
discapacitados fisicos, pero que no tienen rampas: “En caso de incendio, si no funciona el ascensor, no
tenemos otro modo de salir. Esto se les ha olvidado”. Preguntamos qué consejo daria a un nuevo resi-
A continuacion se recoge de forma muy breve el testi- dente y contesta: “Que no se vaya de este centro, hay mucha libertad y me han comentado que es de
monio de algunos de los residentes del CAMF, para que los mejores”. Lo que mas le ha gustado del 25 Aniversario ha sido la Muestra Gastronémica.
todos les conozcamos mejor, para que sepamos quiénes
son, como viven y, sobre todo, para que aprendamos una Africa Hernandez, 52 afos. Ataxia Friedreich. Africa es hermana de M* Antonia. Entraron juntas en el
importante leccion: que la discapacidad no es un obstaculo CAMF. A Africa lo que mas le gusta es leer, estudiar y escribir. Ahora esta recordando cosas que habia
para disfrutar de la vida. olvidado; Historia, Geografia, etc. Dice que Charo, la profesora del Aula de Formacion, es su angel de la
guarda, “se lo contamos todo, tenemos confianza para expresar todo,...”. Sobre todo, hace hincapié en
su independencia. A Africa le gusta mucho salir, va al teatro, a la feria,... La mejoria desde que entr6 en
el centro ha sido notable. Ahora esta orgullosa de ser mas abierta, menos cobarde, y de comunicarse
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con todos. Africa dice: “Dadas nuestras circunstancias y enfermedad, el centro es lo mejor que nos ha
podido pasar”.

Rafael Garcia, 67 anos. PCI (Paralisis Cerebral Infantil). Rafael es otro de los veteranos. Ha pasado ya casi
20 afos de su vida en el centro, y aunque confiesa que al principio se queria ir, ahora se siente como en
casa. Disfruta jugando al dominé con sus comparieros, aunque hay algo de lo que disfruta aun mas, los
debates sobre temas actuales que tienen lugar en el Taller de Animacién Socio-Cultural. “Lo que mas me
gusta es hablar, enterarme de cosas, aprender,...”, “...le doy muchas vueltas a la cabeza, y no pregunto
tonterias”. Por eso, otro de los momentos que mas disfruta son sus charlas con Victoria, la Psicéloga del
centro. Rafael sale mucho a dar paseos por el pueblo, le encanta hablar con unos y con otros, conocer a
la gente, pero siempre con un mismo fin, que todos sepan cémo es la vida de las personas con discapa-
cidad, que tomen conciencia de que ellos no son menos que los demas. En sus salidas sigue encontrando
muchas barreras, tiendas con rampas demasiado inclinadas o rampas que antes tienen un escalén, entre
otras. Un consejo para los nuevos residentes: “Que esperen, que hablen con la gente, que poco a poco
van a mejorar”.

Jesus Lopez, 56 afos. PCI (Paralisis Cerebral Infantil). A Jesus lo que mas le gusta es la informatica. Acu-
de al Aula de Formacién diariamente, donde trabaja las distintas areas de aprendizaje, con el ordenador
portatil adaptado a su discapacidad. Ya lleva 16 afios en el CAMF. En general esta muy bien, disfruta y se
entretiene mucho. Por encima de todo, valora la atencién recibida. Dice tener muchos amigos en el centro,
y también en el pueblo, donde todavia sigue encontrando algunas barreras arquitecténicas. Afirma que el
centro ha supuesto para él una experiencia muy positiva: “Yo estoy a gusto desde el primer dia”. Lo que
mas le ha gustado del 25 Aniversario ha sido la noche del patio central, por la convivencia de residentes
y trabajadores.

Antonio Lorenzo, 50 afos. PCI (Paralisis Cerebral Infantil). Antonio lleva ya 15 afos en el CAMF. Trabaja
diariamente en el aula de formacién, entre otros servicios, para evitar el deterioro cognitivo en la medida
de lo posible. Escucha musica, le gusta asistir a los conciertos que se celebran en la localidad y especial-
mente en el Teatro El Silo por la accesibilidad que tiene, asi como la reserva de plazas para personas con
discapacidad fisica. Por suerte, su sentido del humor esté intacto. Cuenta sin parar de reir como un dia fue
a comprar agua a una tienda y cay0 al suelo tras perder el control de su silla en una rampa muy elevada.
Ahora sale acompafiado. Antonio esta muy bien. Dice: “Soy muy feliz”.

Antonio Fernandez, 34 afios. Hemiplejia consecuencia de Traumatismo Craneoencefalico. Antonio sélo
va al CAMF por las mafanas. Tiene un grado muy bajo de dependencia. Después de comer se va a su
casa. Distribuye su tiempo en el centro entre el Aula de Formacién, el Gimnasio y el Aula de Informatica.
Es usuario del centro desde hace 9 afios. Sin dejar de hacer bromas nos cuenta que desde que llegé ha
hecho muchos amigos. Comenta que se recibe muy bien a la gente y dice “aqui se esta estupendamente”.

Carlos Cortes, 32 afos. Tetraparesia secundaria a Hipoxia Cerebral. Carlos tiene dificultades en el habla
espontanea. Lleva tan sé6lo unos dias en el CAMF. Tiene la licenciatura en Derecho, obtenida antes de su-
frir el accidente que le ocasioné la discapacidad que tiene en la actualidad. Le gusta la television, la lectura
y con sus dificultades esta motivado para participar en las actividades que se le ofrezcan. Le preguntamos
qué diria a alguien, que como él, entrara nuevo al centro. Contesta: “Paciencia”.

Soledad Garcia, 51 afios. Paralisis del nervio ciatico del miembro inferior izquierdo. Soledad participa ab-
solutamente en todos los servicios que el centro le ofrece: Taller de Animacién Socio-Cultural, Taller de
alfombras, Coro del CAMF, aula de formacion, actividades recreativas, excursiones y vacaciones IMSERSO,
etc. Lleva 4 afos en el centro y cuenta que se adapté desde el primer dia: “Aqui todos somos iguales, ni
somos mas ni menos que nadie”. En este tiempo ha notado mejoria a todos los niveles y, sobre todo, esta
muy agradecida por la atencién que recibe: “Nos ayudan, no nos dan de lado”. No obstante, sefiala que
aun queda mucho por hacer en cuanto a las barreras que encuentra en la calle: Coches tapando rampas,
dificil acceso a determinadas tiendas y locales, etc. Aunque para Soledad, las barreras mas dificiles no son
las arquitecténicas, sino las sociales. Soledad disfruté mucho del pasacalles con el dragén.

Petra Pozuelo, 53 afos. Artritis Reumatoide. Su estancia en el CAMF es corta en relacién a otros residen-
tes. Tan sélo han pasado 20 meses desde su entrada, aunque ya participa en varias actividades: Infor-
matica, Taller de alfombras, Gimnasio,... De lo que mas disfruta es de salir a la calle, ir al mercadillo, dar
paseos, la Navidad,... Al igual que muchos de sus comparferos, también se muestra mas preocupada por
las barreras sociales que por las arquitecténicas. Ya tiene algunas amigas. Ademas, desde que ha llegado
ha notado cierta mejoria en su enfermedad. Sobre todo, ha mejorado significativamente de su depresion.
Petra es la encargada de atender a los nuevos residentes, mostrarles el centro y ayudarles a integrarse.
A todos ellos les da el mismo consejo: que esperen, que no se vayan. Lo que mas le ha gustado del 25
Aniversario ha sido la Noche Flamenca.




Gracias a todos por estos 25 afnos
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